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ค ำน ำ 
 

 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด
น้ีจัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการด าเนินงานของบุคลากรภายในสถานศึกษาภายใต้
กิจกรรม/โครงการต่างๆ ของสถานศึกษา ซึ่งแผนปฏิบัติราชการน้ีท าให้บุคลากรทุกส่วนได้รับรู้รับทราบ 
วิสัยทัศน์ ภารกิจ พันธกิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ค่านิยม กลยุทธ์ มาตรการรวมถึงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (2561-2580) นโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
และปฏิบัติงานตามปฏิทิน มุ่งสู่ความส าเร็จของงานที่ท าตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ ชุมชนและ
สังคมต่อไป 
 

 วทิยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด ได้ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนฯ แบบมีส่วนร่วม โดยแต่งตั้งบุคลากร
ระดับฝ่าย แผนกวิชา ระดับงาน นักเรียนนักศึกษาและผู้ปกครองช่วยกันระดมสมองท าการวิเคราะห์ และ
สังเคราะห์ พร้อมก าหนดกิจกรรมที่สนองยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษาและการควบคุมภายในอย่างครอบคลุมทุกด้าน 
  

ท้าย น้ี ขอขอบคุณคณะท่านผู้บ ริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพ
ร้อยเอ็ดทุกฝ่ายที่ได้ ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด ประจ า   
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้ส าเร็จลงได้ด้วยดี 
 
 
 
       ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
         วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด 
               ธันวาคม  2565 
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ส่วนที่  1 
บทน ำ 

 

1. สรุปสาระส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
2. นโยบายด้านการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 
3. นโยบายด้านอาชีวศึกษาส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
4. ทักษะส าคัญแห่งศตวรรษที่ 21 
 

1. สรุปสำระส ำคัญของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย ประกอบด้วย 6 หมุดหมาย ได้แก่ 
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของ

ภูมิภาค 
หมุดหมายที่  6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม

ดิจิทัลของอาเซียน 
 

2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม ประกอบด้วย 3 หมุดหมาย ได้แก่ 
หมุดหมายที่ 7 ไทยมี SMEs ที่เข้มแข็งมีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ปลอดภัยเติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมที่ เพียงพอ

เหมาะสม 
 

3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 2 หมุดหมาย ได้แก่ 
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ ประกอบด้วย 2 หมุดหมาย ได้แก่ 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง

อนาคต 
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
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2. นโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร (รัฐมนตรีกระทรวงศึกษำธิกำร) 
     

นโยบำยและจุดเน้นประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 กระทรวงศึกษำธิกำร 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการด าเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน 

ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งด าเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตามประเมินผลการ

ด าเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาที่ด าเนินการได้ดีเยี่ยม  Best Practice) เพื่อปรับปรุง พัฒนาและขยายผล

ต่อไป 

1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่ เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิงบวกและ

สร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้ เรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง

ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน ในสังกัด

กระทรวงศึกษาธิการให้ด าเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
   

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาน าหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อ

สร้างสมรรถนะที่ส าคัญจ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน 

2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วยการ

เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง  Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู้  

ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้ค าปรึกษาแนะน า 

2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติ

ในชั้นเรียน เพื่อสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิดแบบเป็นเหตุ

เป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 

2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์  Coding) ส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อรองรับการ

เปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
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2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มีคว าม

ทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น และการ

เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลายและ

แพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะที่ รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนคุณภาพสูง

รวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 

2.7  ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม  Financial Literacy) ให้กับผู้ เรียน 

โดยบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ  กอช.) 

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ  

และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เร่ืองเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพื่อให้เกิดผลตอบแทน

ที่สูงขึ้น 

2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มี รูปลักษณ์ที่ทันสมัย สวยงาม ร่มร่ืน จูงใจ ให้

เข้าไปใช้บ ริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ของ

ผู้เรียน หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ ที่ผู้เรียนและ

ประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อน าไปใช้

ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้  Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อนที่มีบริการ

ลักษณะบ้านสวนกาแฟเพื่อการเรียนรู้ เป็นต้น 

2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการน าผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวาง

แผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อไปยัง

สถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออก

กลางคัน 

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพื่อรับการ

พัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเน่ืองอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการร่วมงานกับ

ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง 

รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 
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3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว  Home School) และการ

เรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก  Home–based Learning) 
 

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล  Modular System) มี

การบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอก

ระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเน่ือง  Block Course) เพื่อสะสมหน่วยการเรียนรู้ 

 Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมีงานท า 

4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนาก าลังคนตามกรอบคุณวุฒแิห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะก าลังคน

ตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 

 Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตก าลังคนที่ตอบโจทย์

การพัฒนาประเทศ 

4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 

New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดั บที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ

หลากหลายให้ครอบคลุมผู้ เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  V-NET) ตามสมรรถนะ

ที่จ าเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการน าผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเขา้ท างาน ศึกษาต่อ ขอรับประกาศนียบัตร

มาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิ จิทัล  Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ  English 

Competency) 

4.5 จัดตั้งศูนย์ให้ค าปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ  ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น

ผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการ

ด้านอาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการ ทั้งภาครัฐ

และเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและก าลังแรงงานในภาคเกษตร 

โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ  Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ  Young Smart Farmer) 

ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนาก าลังคนทุกช่วงวัยเพื่อการมีงานท า โดยบูรณาการ

ความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น และสถาบันสังคมอื่น 
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4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพส าหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่ สอดคล้อง

มาตรฐานอาชีพ เพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ รวมทั้ง

สามารถน าผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้  Credit Bank) ได้ 
 

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ Performance 

Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 

5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ

สมรรถนะดิจิทัล  Digital Competency) ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และระดับอาชีวศึกษา 

5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยี และ

นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และ

การด าเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะที่

สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

5.5 เร่งรัดการด าเนินการแก้ไขปัญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับการให้

ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
 

6. การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการน าเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็นกลไก

หลัก ในการด าเนินงาน  Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล  Sharing Data) การส่งเสริม

ความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยสีารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมลู

เชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนองความ

ต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 

6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจ าเป็นและ

ใช้พื้นที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 

6.4 น าเทคโนโลยีดิ จิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน

ต าแหน่งและสายงานต่าง ๆ 
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6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 

เร่งรัดการด าเนินการจัดท ากฎหมายล าดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อรองรับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
 

นโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 

นโยบำยหลัก (Policy) 5 ด้ำน 

1. ยกระดับคุณภำพอำชีวศึกษำ (Quality) 

ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย  Policy Driving) 13 ประเด็น 

1.1 น าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 

1.2 เสริมสร้างอัตลักษณ์และความเข้มแข็งที่โดดเด่นของสถานศึกษารัฐและเอกชนแต่ละประเภท  

และรวมถึงสถาบันการอาชีวศึกษา  1 สถานศึกษา 1 จุดเด่น) 

1.3 ขับเคลื่อนและขยายผลศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา  Excellent Center) และศูนย์

บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา  Center of Vocational Manpower Networking 

Management : CVM) 

1.4 ยกระดับคุณภาพหลักสูตรอาชีวศึกษาที่ยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ มาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งใน

ระดับชาติและระดับสากล 

1.5 ปรับรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ชุดการเรียนรู้อาชีพ  Mocule และการเรียนรู้คู่การปฏิบัติ  Work 

Based Learning) ภายใต้หลักคิด "ลดเวลาเรียนทฤษฎี เพิ่มเวลาฝึกประสบการณ์" 

1.6 พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษารัฐและเอกชนให้มีสมรรถะในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมี

คุณภาพและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

1.7 ขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  มุ่งเป้าทวิภาคี 50%) 

1.8 การจัดการเรียนรู้ที่ เน้นการพัฒนาผู้เรียนทั้ง Soft Sill และ Hard Skll โดยยึดหลัก "คุณธรรมน า

ทักษะอาชีพ" 

1.9 พัฒนาทักษะทางภาษาและดิจิทัลให้กับครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน 

1.10 เพิ่มสมรรถนะผู้ เรียนสู่ก าลั งคนสมรรถนะสูง ด้วยการสร้างผลงานส ร้างสรรค์  งานวิจัย          

และนวัตกรรมอาชีวศึกษา 

1.11 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน "มีอาชีพ มีรายได้ มีงานท า มีเงินฝาก" 
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1.12 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก 

1.13 พัฒนาสื่อและครุภัณฑ์การศึกษาที่ทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาปัจจุบันและอนาคต 
 

2. ยกระดับควำมร่วมมือ (Cooperation) 

ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย  Policy Driving) 8 ประเด็น 

2.1 พัฒนาและสร้างแรงจูงใจในการท าความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน เพื่อเพิ่มความร่วมมือ      

ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูงและการผลิตและพัฒนาก าลังคนสมรรถะสูงให้ตอบโจทย์

ประเทศ 

2.2 สร้างความเข้มแข็งภาคีเคร่ือข่ายความร่วมมือคุณภาพสูง ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศเพื่อ

การระดมทรัพยากรและยกระดับคุณภาพการอาชีวศึกษา 

2.3 สร้างความเข้มแข็งให้กับคณะอนุกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อผลิต และพัฒนาก าลังคน

อาชีวศึกษา  อ.กรอ.อศ.) เพื่อเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 

2.4 เสริมสร้างภาพลักษณ์ คุณค่าอาชีวศึกษาและจิตอาสา ด้วยแนวคิด "อาชีวะ ช่วยประชาชน"     

และประชาสัมพันธ์เชิงรุก อย่างเป็นระบบ ต่อเน่ืองและหลากหลายช่องทาง 

2.5 น าหลักการ Soft Power มาเป็นกลไกในการสื่อสารอาชีวศึกษาสู่สังคม 

2.6 พลิกโฉมภาพลักษณ์อาชีวศึกษาด้วยการบูรณาการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และองค์ความรู้

อาชีวศึกษาสู่ชุมชน สังคมประเทศชาติ และนานาชาติ  OVEC Show & Share) 

2.7 เผยแพร่ผลการด าเนินงานและการขับเคลื่อนการอาชีวศึกษาในมิติต่าง ๆ สู่สาธารณะผ่านรายการ 

R-Channel 

2.8 ยกระดับและให้ความส าคัญกับการให้บริการประชาชน ในทุกกระบวนการปฏิบัติงาน 
 

3. ขยำยโอกำสกำรอำชีวศึกษำ (Equity) 

ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย  Policy Driving) 6 ประเด็น 

3.1 สร้างโอกาสและลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงการอาชีวศึกษาด้วยโครงการทวิศึกษาแนวใหม่                           

3.2 เสริมสร้างความเข้มแ ข็งและต่อเน่ืองให้ กับโครงการอาชีวะอ ยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชี พ           

และโครงการอาชีวะสร้างช่างฝีมือ ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส 

3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เยาวชนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาระดับอาชีวศึกษา อย่างทั่วถึง   

และเท่าเทียมกัน และจัดการอาชีวศึกษาที่มุ่งตอบสนองความต้องการเชิงพื้นที่ในทุกรูปแบบ  

 

 



8 
 

3.4 ขับเคลื่อนระบบการอาชีวศึกษาให้เอื้อต่อผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายและช่วงวัย การจัดอาชีวศึกษา 

ให้เป็นระบบเปิด  Open Entry Open Exit) โดยให้ความส าคัญกับระบบสะสม เทียบโอน และธนาคาร              

หน่วยกิต  Credit Bank) 

3.5 ขับเคลื่อนการต่อยอดสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน  Up-skilling Re-skilling New Skill) ด้วยระบบ

ที่ยึดหยุ่นและหลากหลาย 

3.6 ขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาส าหรับผู้มีความต้องการและจ าเป็นพิเศษ   

และผู้สูงวัย 
 

4. เสริมสร้ำงอำชีวศึกษำปลอดภัย (Safety) 

ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย  Policy Driving) 7 ประเด็น 

4.1 จัดตั้งและขับเคลื่อนการด าเนินงานศูนย์ความปลอดภัย  OVEC Safety Center) ทั้งในระดับ

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และสถานศึกษา 

4.2 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/นักศึกษา ที่เข้มข้นและมีประสิทธิภาพ 

4.3 สร้างวิทยาลัยอาชีวศึกษาให้เป็น "สถานศึกษาแห่งความสุข" 

4.4 สร้างความร่วมมือกับสาธารณสุข  ส5.) ในพื้นที่ เพื่อสร้าง "1 วิทยาลัย 1 ครูอนามัย" 

4.5 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม อวท./กท. เพื่อเป็นกลไกหลักในการพัฒนาคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ของผู้เรียน 

4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมกีฬา นันทนาการ และพหุปัญญาที่หลากหลาย รวมถึง    

การปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้กับผู้เรียน 

4.7 ส่งเสริมการน าองค์ความรู้ งานวิจัย และการใช้นวัตกรรมอาชีวศึกษา เพื่อความปลอดภัย          

ในสถานศึกษา ชุมชน สังคม และประเทศ 
 

5. เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร (Efficiency) 

ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย  Policy Driving) 8 ประเด็น 

5.1 สร้างพลังร่วมภายใน สอศ. ที่เข้มแข็ง ทั้งในระดับส่วนกลางและระดับพื้นที่ "OVEC ONE Team" 

5.2 สร้างค่านิยมองค์กร "OVEC" 

5.3 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  Good governance) 

5.4 ยกระดับการขับเคลื่อนด าเนินงานตามแนวทางการพัฒนาระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) และ 

ITA รวมถึงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการในทุกกระบวนการปฏิบัติงาน 

5.5 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการอาชีวศึกษา 
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5.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความก้าวหน้าในวิชาชีพให้กับบุคลากร

อาชีวศึกษารัฐและเอกชน 

5.7 น าระบบดิจิทัลเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการ 

5.8 พัฒ นาระบ บฐานข้อ มูลให้เป็นระบบ เดีย วกัน  Single Data) และส ามารถเชื่อมโยงกั น           

 Link Data) 
 

จุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 

นโยบำยเร่งด่วน (Quick win) 9 เรื่อง 

1. บริหารงานบุคคลและวิทยฐานะ ของข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และข้าราชการพลเรือน 

2. ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ในทุกระตับการศึกษา  ปวช. ปวส. ป.ตรี) 

3. ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ 

4. ขับเคลื่อนโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 

5. ขับเคลื่อนศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน  Fix it Center) 

6. ขับเคลื่อนศูนย์ความปลอดภัย 

7. ปฏิรูปกลุ่มวิทยาลัยเกษตรและประมง 

8. ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 

9. ปรับปรุงกฎ ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
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ส่วนที่ 2 
สถานภาพสถานศึกษา 

 

1. ประวัติความเป็นมาของวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด 
 

 วิทย าลัย การอ าชีพ ร้อย เอ็ ดมี ชื่อ ภาษ าอังก ฤษ ว่า Roi – Et  Industrial  and  Community  
Education  College สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาตั้งอยู่ เลขที่  177  ถนนรณชัยชาญยุทธ  
ต าบลในเมือง  อ าเภอเมือง  จังหวัดร้อยเอ็ด 45000 โทรศัพท์  043-511602  โทรสาร 043-513862 เว็บไซต์  
www.roiet-icec.ac.th อีเมล icec101@hotmail.com เน้ือที่ 25 ไร่ เดิมชื่อ “ศูนย์ฝึกวิชาชีพ” ได้จัดตั้งขึ้น
ตามโครงการจัดตั้งศูนย์ฝึกวิชาชีพ  โดยเงินกู้ของธนาคารโลก  จัดตั้งเป็นศูนย์ขนาดเล็กในเขตการศึกษา 10  
ประกาศจัดตั้งเมื่อวันที่   1 ตุลาคม  พ.ศ. 2522 เร่ิมก่อสร้างเมื่อวันที่ 3 กันยายน  2523 ได้เปิดท าการสอนเมื่อ
เดือน พฤศจิกายน 2524  โดยเปิดสอนในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายวิชาชีพ  “เรียกว่าหลักสูตร
วิชาชีพ (วช.)”บริการให้กับนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาของกรมสามัญศึกษา  ซึ่งเรียกว่าโรงเรียนต้นสังกัด
ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ดและจังหวัดใกล้เคียง ทั้งภาครัฐบาลและเอกชน นอกจากน้ันยังได้เปิดส อนในหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้นให้กับประชาชนทั่วไปทั้งภาคในเวลาราชการและภาคนอกเวลาราชการในสาขาวิชาต่างๆ ตาม
ความต้องการของท้องถิ่น 
 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2534  ได้เปลี่ยนชื่อเป็น  วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด  ได้เปิดสอนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิช าชีพ (ปวช.) ในส าขาวิช าที่ขาดแ คลน ปีก ารศึกษา  2539  เปิดส อนห ลักสูต ร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ตั้งแต่น้ันเป็นต้นมา และในปีการศึกษา 2556  ได้เปิดสอนระดับปริญญา
ตรีสาขาเทคโนโลยีแม่พิมพ์  ปีการศึกษา 2559 เปิดสอนสาขาวิชาการบัญชี ปีการศึกษา 2562 เปิดสอน
สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 
 

2. วิสัยทัศน์ (Vision)   
 สร้างคนสู้งาน  เชี่ยวชาญสิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
 

3. ปรัชญา (Philosophy)  
วิชาการดี  ฝีมือเลิศ  ประเสริฐน้ าใจ  วินัยเคร่งครัด  มัธยัสถ์และซื่อตรง 
 

4. ค่านิยม (Valrue)  
ตรงเวลา  ตรงหน้าที่  มีวินัย 

 

5. อัตลักษณ์ (Identity) 
 บริการด้วยความรู้  คู่คุณธรรม  (Knowledge and Morality  Service) 

หมายถึง   วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด  มุ่งพัฒนานักเรียนนักศึกษา  ให้มีอัตลักษณ์ในการ 
  บริการวิชาชีพด้วยความรู้  เทคโนโลยี คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ    
 
 

http://www.roiet-icec.ac.th/
mailto:อีเมล%20icec101@hotmail.com
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6. เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
 สร้างอาชีพ  (Career  Empowerment) 

หมายถึง   การเสริมสร้างความรู้ความช านาญในการปฏิบัติงานและส่งเสริมให้ผู้เ รียนมีจิตบริการ  
ด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

7. จุดเน้น จุดเด่น 
 การพัฒนาผู้เรียนและการบริการวิชาชีพแก่ชุมชน 
 

8. พันธกิจ (Mission)   
1) ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

 2) ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาวิชาชีพ 
 3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการและชุมชน 
 4) ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัย พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ 
  

9. เป้าประสงค์ (Goal)   
      1) ผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
  

10. ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic  Isue)   
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพอย่างเสมอภาค  

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการศึกษาวิชาชีพ   
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ขยายเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการหน่วยงานและชุมชน   
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การวิจัย พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ 
 

11. กลยุทธ์ (Strategy)   
กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3 สถานประกอบการมีส่วนร่วมจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีของวิทยาลัย 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการภาครัฐและเอกชน 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและพัฒนาโครงการวิชาชีพ งานวิจัย นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ 
 

12. ผลการวิเคราะห์จุดแข็ง /จุดอ่อนของสถานศึกษา 
 

 12.1 จุดแข็ง (Strengths) /สภาพแวดล้อมภายใน 
    1. บุคลากรของวิทยาลัย มีความรู้ ความสามารถตามสาขาวิชาวิชาชีพ 
    2. บุคลากรมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอนและมีจ านวนเพียงพอต่ออัตราส่วนของผู้เรียน 
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    3. ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีวิสัยทัศน์ มีการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและควบคุมคุณภาพอย่าง
เป็นระบบสอดคล้องตามเป้าหมายและนโยบายของสถานศึกษา 

    4. วิทยาลัยฯ น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยพัฒนาระบบงานของวิทยาลัย  
ให้มีประสิทธิภาพ 

    5. วิทยาลัยฯ มีการบริหารจัดการตามโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
    6. บุคลากรมีค่านิยมที่ดีต่อการปฏิบัติงาน ตอบสนองการจัดการศึกษาที่มีผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    7. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมอย่างต่อเน่ือง 
    8. บุคลากรมีการให้ความร่วมมือ เสียสละ ในการท างานและรู้จักการท างานเป็นทีม 
    9. การบ ริหารจัดการในก ารป ฏิบัติงานและนวัตกรรมที่หลากห ลายตรงตาม ค วามสนใจ             

ความถนัดของผู้เรียนและพัฒนาอยู่ต่อเน่ือง 
การบริหารงานที่ชัดเจนตามมาตรฐานการศึกษา 
 

 12.2 จุดอ่อน (Weakness) สภาพแวดล้อมภายใน 
    1. ผู้เรียนออกกลางคัน 
    2. บุคลากรขาดขวัญก าลังใจ ในการปฏิบัติงาน 
    3. บุคลากรรับผิดชอบงานหลายหน้าที่ ส่งผลให้คุณภาพประสิทธิภาพการท างานลดลง 
    4. การปรับปรุงสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ แหล่งการเรียนรู้  ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์ไม่เพียงพอต่อ

จ านวนผู้เรียน ไม่มีความปลอดภัย ไม่ทันสมัย 
    5. การมอบหมายงานภาระพิเศษไม่ตรงกับความสามารถของบุคลากร ท าให้เกิดความเครียดใน

การท างาน 
    6. ระบบเครือข่ายสัญญาณไร้สายยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
    7. การปฏิสัมพันธ์ของบุคลากรฝ่ายบริหารและบุคลากรน้อย 
    8. บุคลากรบางส่วนขาดความช านาญในด้านเทคโนโลยี 
    9. บุคลากรขาดความเข้าใจนโยบายของสถานศึกษา 
   10. การบริหารเน้นกระบวนการมากกว่ามุ่งเน้นผลการด าเนินงาน 
   11. วิทยาลัยเข้าไม่ถึงชุมชนเท่าที่ควร 
   12. การนิเทศภายในไม่เป็นไปตามแผนงานที่ก าหนด 
   13. บุคลากรบางส่วนยังไม่มีใบประกอบวิชาชีพครู และความรู้ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานยังน้อย 
 

 12.3 โอกาส (Opportunity) สภาพแวดล้อมภายนอก 
    1. นโยบายของรัฐบาลมีส่วนช่วยส่งเสริมการจัดการศึกษา เช่น งบประมาณจากนโยบายเรียนฟรี 

15 ปี การส่งเสริมการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี เพื่อผลิตก าลังฝีมือแรงงานให้ตรงกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ 
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     2. เทคโนโลยีช่วยให้การสื่อสารระหว่างสถานศึกษากับผู้ เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน สังคม สะดวก 
รวดเร็วมากขึ้น 

    3. ผู้ปกครอง ชุมชน ภายนอกเขตเมือง มีค่านิยม ความเชื่อมั่นและเห็นประโยชน์จากการเรียนของ
อาชีวศึกษาจึงส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนในวิทยาลัย 

    4. การจัดงบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษา สอศ. เช่น โครงการ Fix it Center – จิตอาสา 
โครงการสิ่งประดิษฐ์และโครงงานวิจัย โครงการศูนย์บ่มเพาะฯ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ และประชุมวิชาการ 
(อวท.) ท าให้ผู้เรียนได้มีโอกาสใช้ประสบการณ์จริง ในการท างานและพัฒนาตนเอง ให้มีความสามารถ  มีทักษะ     
มีคุณภาพ จริยธรรม 

    5. เทคโนโลยีช่วยสนับสนุน ให้ครูและผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองและสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม
ได้มากขึ้น 

    6. ธุรกิจออนไลน์มีการเจริญเติบโตได้ดีช่วยให้ผู้เรียนสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
    7. ชุมชนและสถานประกอบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
    8. งบประมาณการสนับสนุนจากสถานประกอบการ (ค่าตอบแทน, ทุนการศึกษา) และภาคเอกชน 

ส่งผลให้ผู้เรียนมีโอกาสศึกษา 
    9. มีนโยบายส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านอาชีวะ 
 

 12.4 ปัญหา/อุปสรรค (threats) สภาพแวดล้อมภายนอก 
    1. การแพร่ระบาดของโรคโคโรน่า – 2019ทั่วประเทศท าให้สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียน

การสอนปกติได้ 
    2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ฐานะยากจน มีรายได้น้อย บางส่วนมีปัญหาครอบครัว หย่าร้าง ขาดการ

ดูแลบุตร ส่งผลกระทบต่อการเรียนของนักเรียน นักศึกษา 
    3. งบประมาณสนับสนุนไม่เพียงพอ 
    4. ปัญหาคุณภาพชีวิตและการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครอง 
    5. การเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง ส่งผลให้นักเรียน มีการเปลี่ยนแปลงด้าน

พฤติกรรม 
    6. ผู้ปกครองขาดทักษะที่จ าเป็นในการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและบางรายยังไม่เข้าถึงเทคโนโลยี  
    7. สภาวะทางเศรษฐกิจที่ตกต่ าส่งผลกระทบการตัดสินใจของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้า

ศึกษาต่อ 
 

13. ผลการประเมินภายในสถานศึกษาโดยต้นสังกัด ปีการศึกษา 2564 
 

 13.1 จุดเด่นของสถานศึกษา 
1. ผู้เรียนผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ร้อยละ 100 
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2. สถานศึกษาด าเนินการส่งเสริม สนับสนุนจัดกิจกรรมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย (อวท.) มีผลการประเมินกิจกรรม (อวท.) สถานศึกษาขนาดกลาง องค์การ
มาตรฐานในระดับเหรียญทอง 

3. สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ทุกสาขาวิชาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุง
รายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติมครบทุกสาขาวิชา 

4. ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 

5. สถานศึกษามีการปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงานโดยการมีส่วนร่วมกับสถานประกอบการ
ในการศึกษาความต้องการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างต่อเน่ือง 

6. ครูผู้สอนมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชา 
7. ความร่วมมือจัดการเรียนการสอนกับหน่วยงานภายนอก  
8. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา  
9. สถานศึกษาจัดกิจกรรมบริการชุมชน บริการวิชาการและวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 
10. สถานศึกษ าส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาครูและผู้ เรียนสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ส่งเข้าประกวดในระดับต่างๆ  
11. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนขอรับทุนอุดหนุนการเสริมสร้างการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมเพื่อเข้าสู่ระบบอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม และได้รับทุนจ านวน ๘ ผลงาน 
 

 13.2 จุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา 
1. ควรติดตามและสอนซ่อมเสริมผู้ เรียนที่มีผลการเรียนต่ า เพื่อให้เรียนครบตามหลักสูตร 

โดยครูที่ปรึกษาติดตามและรายงานผลกับผู้ปกครองอย่างสม่ าเสมอ 
2. ควรส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการให้มากยิ่งขึ้น 
3. ครูผู้สอนควรติดตามการจัดการเรียนการสอนในช่องทางออนไลน์ เพื่อช่วยเหลือผู้เรียน

เป็นรายบุคคลอย่างสม่ าเสมอ 
4. ควรพัฒนาครูผู้สอนได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี ให้เพิ่มขึ้น 
5. จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน

มีไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
6. ควรจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีเพิ่มขึ้น 
7. ควรน าผลงานนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ไปเผยแพร่และน าไปใช้จริงในชุมชน 
8. ครูผู้สอนรายวิชาโครงการควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการน าเสนอผลงานโครงการอย่าง

ต่อเน่ืองและพัฒนาต่อยอดให้เป็นสิ่งประดิษฐ์ 
9. ควรน านวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ไปทดลองใช้และให้ผูเ้ชี่ยวชาญวิเคราะห์การน าไปสู่การ

พัฒนานวัตกรรมให้ใช้งานได้จริงและเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
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10. ควรส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกแผนกวิชาจัดกิจกรรมบริการชุมชน บริการวิชาชีพและ
วิชาการ 

 

14. ผลการประเมินภายนอกเพ่ือการรับรองมาตรฐานการอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา  2564 
 

 14.1 จุดเด่นของสถานศึกษา  
- ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่มีความรู้และการประยุกต์ใช้ ทักษะทางวิชาชีพ มีคุณธรรม 

จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  - มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนและบริหาร
จัดการด้านเทคโนโลยีและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
     - มีการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม มีการสร้างพันธมิตรร่วมพัฒนาการจัด
การศึกษาและพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

 14.2 จุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา  
     - สถานศึกษาควรมีการน าเสนอผลการด าเนินการให้คณะกรรมการสถานศึกษารับทราบเป็น
ประจ าทุกปีการศึกษา 
  - ควรให้ความส าคัญกับ อวท.และศูนย์บ่มเพาะฯ เน่ืองจากเป็นการเตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนสู่สถานประกอบการ การประกอบอาชีพและการเป็นผู้ประกอบการในอนาคต ตามคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ เพื่อสร้างศักยภาพให้กับสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี  
  - ควรมีแผนการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ให้ครบทุกรายวิชา ครบทุกสาขางาน 
ครูผู้สอนทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่ เน้นผู้เ รียนเป็นส าคัญ บันทึกหลังการสอน สู่การ
ปฏิบัติที่มีคุณภาพและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเป็นรูปธรรม 
  - ผู้บริหารต้องสร้างความตระหนักแก่คณะครู อาจารย์ ผู้เ รียน ด้านการวิจัย นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ ทั้งของครูผู้สอน ผู้เรียน เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน ที่หลากหลายมากยิ่งขึ้นและ
เผยแพร่ต่อสาธารณะชน หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกปีการศึกษา 
  - ผู้บริหารจะต้องสร้างความตระหนักให้แก่ครู อาจารย์ ผู้เ รียน ด้านการเรียนการสอนระบบ
ทวิภาคีเน่ืองจากระบบทวิภาคีไม่ครบทุกสาขางาน เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมสู่สถานประกอบการที่
สามารถรองรับผู้เรียนที่จบการศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม 
  - วิทยาลัยฯ ควรประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผ่านช่องทางที่หลากหลายมากขึ้น เพื่อให้หน่วยงาน
ภายนอก บุคคล ชุมชน สังคม ทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชน ได้ทราบถึงการจัดการเรียนการสอน การ
สร้างสรรค์ผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ของผู้เรียน งานวิจัยของผู้สอน 
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15. ผลงานดีเด่นและรางวัลที่ได้รับ 
 

 ปีการศึกษา  2527  - ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาเร่งรัดพัฒนาดีเด่นของกรมอาชีวศึกษา 
 ปีการศึกษา  2529  - ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาดีเด่นของกรมอาชีวศึกษา ประเภทโรงเรียน
สารพัดช่างและศูนย์ฝึกวิชาชีพ 
 ปีการศึกษา  2537  - ได้รับรางวัลพระราชทานสถานศึกษาประเภทการศึกษาวิชาชีพดีเด่นและรางวัล
พระราชทานประเภทนักศึกษาวิชาชีพ 
 ปีการศึกษา  2541  - ได้รับรางวัลสถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านดีเด่น 
 ปีการศึกษา  2542  - ได้รับรางวัลสถานศึกษามาตรฐานดีเด่น กรมอาชีวศึกษา 
 ปีการศึกษา  2544  - ได้รับรางวัลห้องสมุดเพื่อการอาชีวศึกษาและเทคโนโลยีดีเด่น 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี  2544  กรมอาชีวศึกษา 
 ปีการศึกษา  2545  - ได้รับการคัดเลือกเป็นสถานศึกษาต้นแบบของกรมอาชีวศึกษา 
 ปีการศึกษา  2549  - ได้รางวัลชนะเลิศแชมป์กีฬาฟุตซอล ระดับชาติ 
 ปีการศึกษา  2551  - รางวัลเหรียญทองการประกวดจินตลีลาระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
ในงานแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
          ปีการศึกษา  2552  - รางวัลและผลงานของสถานศึกษา  ครูและบุคลากรทางการศึกษา    
ผู้เรียนซึ่งเป็นที่ยอมรับของสังคมในรอบปีการศึกษา 
          ปีการศึกษา  2552  - รางวัลชนะเลิศการแข่งขันชกมวยไทยสมัครเล่นรุ่นเวลเตอร์เวท 
ระดับชาติ สังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ปีการศึกษา 2553  - รางวัลมาตรฐานองค์การวิชาชีพดีเด่น ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด  
 ปีการศึกษา 2553  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ชมรมถนนปลอดภัยในสถานศึกษาดีเด่น 
ในการน าเสนอผลงานการด าเนินกิจกรรมความปลอดภัยทางถนน  สังกัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
 ปีการศึกษา 2553  - รางวัลโล่ประกาศเกียรติคุณ “ชมรมถนนปลอดภัยในสถานศึกษาดีเด่น   
อันดับ 3”  ในการน าเสนอผลงานการด าเนินกิจกรรมความปลอดภัยทางถนน  สังกัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน ในงาน “พลังชมรมถนนปลอดภัยในสถานศึกษาสู่ทศวรรษแห่งความปลอดภัย RVP – RSC Power 
for Decade of Action for Road Safety โดย บริษัทกลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ  จ ากัด 
 ปี การศึ ก ษ า 2554   - รางวั ล รัก ษ าส ภ าพส ถานศึ กษ าที่ ได้ รับ ราง วัล  พ ระราช ท านจาก 
กระทรวงศึกษาธิการ   
 ปีการศึกษา 2554  - รางวัลชนะเลิศการประกวดจัดบอร์ดนิทรรศการ “พลังชมรมถนน  
ปลอดภัยในสถานศึกษาสู่ทศวรรษแห่งความปลอดภัยทางถนน”RVP-RSC Power for Decade of Action 
for Road Safety 2553  โดยบริษัท  กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ  จ ากัด  
 ปีการศึกษา 2554 - รางวัลรองชนะเลิศ  อันดับ  2  ในการแข่งขันประกวดโครงงานอาชีพ  
“อาชีพเสริมเพิ่มรายได้ระหว่างศึกษา” เน่ืองในงาน   “มหกรรมนัดพบแรงงาน ลานเรียนรู้สู่อาชีพและ
เทคโนโลยี  จังหวัดร้อยเอ็ด” 
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 ปีการศึกษา  2556  - รางวัลชนะเลิศระดับชาติการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล 
 ปีการศึกษา  2557  - รางวัลชนะเลิศระดับ ชาติสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา   งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์  คนรุ่นใหม่  อาชีวศึกษา “อุปกรณ์ปืนเสาไฟฟ้า  360  องศา” 
 ปีการศึกษา  2557  - รางวัลชนะเลิศระดับ ชาติสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา   งานประกวด
สิ่งประดิษฐ์  คนรุ่นใหม่  อาชีวศึกษา “เตาเผาขยะระบบพลาสม่ารักษ์โลก” 
 ปีการศึกษา  2558  - รางวัลเหรียญทองระดับชาติ  ผลงานสิ่งประดิษฐ์ “เคร่ืองกรองน้ าใสด้วยวัสดุ
ธรรมชาติและใยไหม” การประกวดองค์ความรู้ การน าเสนอผลงานวิจัย นวัตกรรมอาชีวศึกษาและสิ่งประดิษฐ์
ภาคภาษาอังกฤษ 
 ปีการศึกษา  2558  - รางวัลล าดับที่  4 ระดับชาติ  มหกรรมอาชีวศึกษาระดับชาติ  คร้ังที่  4   
การแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับชาติ  คร้ังที่ 25  ประเภทอุตสาหกรรม ทักษะเคร่ืองยนต์เล็กและจักรยานยนต์  
ระดับ ปวช. 
 ปีการศึกษา  2558  - รางวัลรองชนะเลิศ  อันดับ 1  งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทยการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐานระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา  2558  - รางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันทักษะเคร่ืองยนต์เล็กและจักรยานยนต์  Honda 
 ปีการศึกษา  2558  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การแข่งขันทักษะเคร่ืองยนต์เล็กและจักรยานยนต์  
Suzuki 
 ปีการศึกษา 2558  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันทักษะเคร่ืองยนต์เล็กและจักรยานยนต์  
Yamaha 
 ปีการศึกษา 2558  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขันทักษะเคร่ืองยนต์เล็กและจักรยานยนต์  
Kawasaki 
 ปีการศึกษา 2558  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3  การแข่งขันทักษะเคร่ืองยนต์เล็กและจักรยานยนต์  
สมาคมผู้ประกอบการรถจักรยานยนต์ไทย 
 ปีการศึกษา  2558  - ผ่านการคัดเลือกเข้ารอบ 10 ทีมภาคอีสาน  ผลงานสิ่งประดิษฐ์รายการ 
“สมรภูมิไอเดีย” ช่อง 3  ชื่อผลงานสิ่งประดิษฐ์ “ซุปหน่อไม้กึ่งส าเร็จรูปคุณครู” 
 ปีการศึกษา 2558  - ได้เข้าร่วมรายการโทรทัศน์  การน าเสนอผลงานสิ่งประดิษฐ์ในรายการ  
“แจ๋วพารวย”  ช่อง 3  ชื่อผลงานสิ่งประดิษฐ์ “ซุปหน่อไม้กึ่งส าเร็จรูป คุณครู” 
 ปีการศึกษา 2559  - รางวัลชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่  8  สิ่งประดิษฐ์ด้าน
เทคโนโลยีการเกษตร (อุปกรณ์เพื่อการด านา) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด  
 ปีการศึกษา 2559  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่ 8 สิ่งประดิษฐ์
ด้านเทคโนโลยีการเกษตร (อุปกรณ์เพื่อการด านา) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  และได้เข้าร่วมประกวด
สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่  ระดับชาติ  ณ Mcc Hall เดอะมอลล์บางกะปิ 
 ปีการศึกษา 2559  - รางวัลชนะเลิศ  การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ  ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
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 ปีการศึกษา 2559  - รางวัลชนะเลิศ  การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ  ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2559  - รางวัลชนะเลิศ  การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ ระดับชาติ 
 ปีการศึกษา 2559  - รางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันทักษะการพูดสุนทรพจน์ในที่สาธารณะ  ภาษาจีน
กลาง  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2559  - รางวัลชมเชย  การแข่งขันทักษะการพูดสุนทรพจน์ในที่สาธารณะ ภาษาจีน
กลาง  ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2559  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ ในที่
ชุมชน  ระดับประเทศ  ประจ าปี 2560 จากสมาคมการพูดภาษาอังกฤษ (ประเทศไทย) 
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่  2  สิ่งประดิษฐ์ ด้านการ
ประกอบอาชีพ (เคร่ืองอัดก้อนเห็ดระบบเรียลไทม์) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด  
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์
ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (เคร่ืองเตือนภัยน้ าท่วมอัตโนมัติ) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่  7 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
ผลิตภัณฑ์อาหาร (ไส้กรอกแกงอ่อมอีสาน) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด  
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่ 8 สิ่งประดิษฐ์
ด้านเทคโนโลยีการเกษตร (เคร่ืองรถด านาอัจฉริยะ) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด  
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐ์
ด้านหัตถศิลป์ (ดอกไม้หอมแห่งการเวลา) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่  11 สิ่งประดิษฐ์  ด้าน
เกษตรอัจฉริยะ (โรงเรือนอัจฉริยะ) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษ า 2560  - รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่  11 
สิ่งประดิษฐ์ด้านเกษตรอัจฉริยะ (Modern and smart farm) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์  ประเภทที่ 12 การประกวดการ
น าเสนอผลงานวิจัยนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ภาคภาษาอังกฤษ (Smart Rice Planting Machine  
รถด านาอัจฉริยะ) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2560  - ได้คัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าร่วม  การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภท
ที่ 8 สิ่งประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีการเกษตร (เคร่ืองรถด านาอัจฉริยะ) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ณ 
วิทยาลัยเทคนิคหนองคาย 
 ปีการศึกษา 2560  - ได้คัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าร่วมการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ประเภท
ที่  12 สิ่งป ระดิ ษฐ์ภาคภาษาอังกฤ ษ (Smart Rice Planting Machine รถ ด านาอัจฉริยะ ) ระดับภ าค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ณ วิทยาลัยเทคนิคหนองคาย 



19 

 ปีการศึกษา 2560  - ได้คัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าร่วม  การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
ประเภทที่  8 สิ่งประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีการเกษตร (เคร่ืองรถด านาอัจฉริยะ) ระดับชาติ  ณ ศูนย์การค้าเซีย ร์
รังสิต อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 
 ปีการศึกษา 2560  - ได้คัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าร่วมการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประเภทที่ 
12 สิ่งประดิษฐ์ภาคภาษาอังกฤษ (Smart Rice Planting Machine รถด านาอัจฉริยะ) ระดับชาติ  ณ ศูนย์
การค้าเซียร์รังสิต อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลชนะเลิศ  ในการแข่งขันการประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ
(Demonstration Contest) ระดับ ปวช. และปวส. ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คร้ังที่ 27 ณ อาชีวศึกษา
จังหวัดอุดรธานี 
 ปีการศึกษา 2560  - รางวัลชนะเลิศ  ในการแข่งขันทักษะงานรถยนต์ ระดับ ปวช. ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ คร้ังที่ 27 ณ อาชีวศึกษาจังหวัดอุดรธานี 
 ปีการศึกษา 2560  - ได้เข้าร่วมในการแข่งขันทักษะการออกแบบและเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คร้ังที่ 27 ณ อาชีวศึกษาจังหวัดอุดรธานี 
 ปีการศึกษา 2561  - รางวัล ชนะเลิศ   การป ระก วดการสิ่ งป ระดิ ษฐ์คนรุ่นใหม่ ประเภท ที่  9 
สิ่งประดิษฐ์ประเภทก าหนดโจทย์ (Roi-et icec Smart home) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2561  - รางวัลชนะเลิศ  การประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น สถานศึกษาขนาดกลาง
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2561  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดการสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ (ปุ๋ยน้ าผาสุก) ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2561  - รางวัลชนะเลิศ  การประชุมวิชาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ทักษะพื้นฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 ปีการศึกษา 2561  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดการสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ประเภทที่  9 
สิ่งประดิษฐ์ประเภทก าหนดโจทย์ (Roi-et icec Smart home) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2561  - รางวัลรองชนะเลิศ  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขางานรถจักรยานยนต์ ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2561  - รางวัลอื่นๆ การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่  ประเภทที่  9 สิ่งประดิษฐ์
ประเภทก าหนดโจทย์ (Roi-et icec Smart home) ระดับชาติ ณ ไดมอนด์ฮอลล์ ชั้น 5 ศูนย์การค้าเซียร์รังสิต 
อ.ล าลูกกา จ.ปทุมธานี 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ “เข็มขัดช่วยเหลือผู้ปว่ย
อัจฉริยะ (smart belt)” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่  สิ่งประดิษฐ์ “ ปุ๋ย
ผาสุก All in one (ต่อยอด) ” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลอื่นๆ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “ Roi-et icec 
Smart home V.2 (ต่อยอด) ” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลอื่นๆ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “ การประกวดองค์
ความรู้การน าเสนอผลงานวิจัยฯ (Roi-et icec Smart home V.2) ” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลอื่นๆ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์“อุปกรณ์เตือนไฟ
เบรกรถยนต์ขาด” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลอื่นๆ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “เคร่ืองถอดยาง
รถจักรยานยนต์” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลอื่นๆ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “Banana Soft 
Cookie” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลอื่นๆ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “เคร่ืองแขวนโคม
ทรงหวด (Thai Traditional)” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลอื่นๆ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “การสร้างสรรค์
ผลิตภัณฑ์หัตกรรมการม้วนจากกระดาษ  (Quilling Paper)” ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “อุปกรณ์
เตือนไฟเบรกรถยนต์ขาด” ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “เคร่ือง
ถอดยางรถจักรยานยนต์” ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “Banana 
Soft Cookie” ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “เคร่ือง
แขวนโคมทรงหวด (Thai Traditional)” ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “การ
สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์หัตกรรมการม้วนจากกระดาษ (Quilling Paper)” ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “เข็มขัด
ช่วยเหลือผู้ป่วยอัจฉริยะ” ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “ปุ๋ยผาสุก 
All in one ” ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “ Roi-et 
icec Smart home V.2 (ต่อยอด) ”ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2562  - รางวัลรองชนะเลิศ  การประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สิ่งประดิษฐ์ “การ
ประกวดองค์ความรู้การน าเสนอผลงานวิจัยฯ ( Roiet icec Smart home v.2)” ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
ร้อยเอ็ด 
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 ปีการศึกษา 2562  -รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันวงดนตรีโฟล์คซอ ง ระดับอ าชีวศึกษาภ าค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดอุบลราชธานี 
 ปีการศึกษา 2563   -รางวัลชนะเลิศ ทักษะงานจักรยานยนต์ (ปวช.) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
ร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2563   -รางวัลชนะเลิศทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน (ปวส.) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
ร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2563   -รางวัลชนะเลิศทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ (ปวส.) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
ร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2563   -รางวัลชนะเลิศทักษะมาตรวิทยามิติ (ปวส.) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2563   -รางวัลชนะเลิศทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรม ควบคุมอุปกรณ์ (ปวช.) 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2563   -รางวัลชนะเลิศทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ในงานบัญชี (ปวช.) ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2563   -รางวัลชนะเลิศทักษะโปรแกรมส าเร็จรูป เพื่องานบัญชี (ปวส.) ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2563   -รางวัลชนะเลิศทักษะการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ผลิตหนังสือราชการ
ภายนอก (ปวส.) ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ปีการศึกษา 2563   - รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่  1 การแข่งขันประกวดวงดนตรีสากล ระดับ
อาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลชนะเลิศ สุดยอดนวัตกรรมหุ่นยนต์อาชีวศึกษา หุ่นยนต์บริการทาง
การแพทย์ ปาริชาติเอ็กซ์เพลส ระดับชาติ โดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลชนะเลิศ สุดยอดนวัตกรรมหุ่นยนต์อาชีวศึกษา หุ่นยนต์ABUอาชีวศึกษา 
ปาริชาติ โรบอท รองชนะเลิศ ระดับชาติ โดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลรองชนะเลิศ การประกวดวงดนตรีสากล ระดับ ปวช./ปวส. ระ ดั บ ช า ติ 
โดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (จังหวัดน่านและจังหวัดแพร่) 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลอื่น ๆ เคร่ืองผลิตผลไม้แช่อิ่มแบบอตัโนมตัริางวั ลอื่น ๆระดั บชาติ  โด ย
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (ออนไลน์) 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลรองชนะเลิศ เคร่ืองผลิตผลไม้แช่อิ่มอัตโนมัติ ระดับภาค โดยกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลรองชนะเลิศ เคร่ืองผลิตผลไม้แช่อิ่มอัตโนมัติ ระดับภาค โดยส านักวิจัย
และพัฒนาการอาชีวศึกษา (จังหวัดบุรีรัมย์) การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ "นวัตกรรมอาชีวศึกษาเพื่อ
แก้ปัญหาความยากจน" 
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ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ เคร่ืองผลิตผลไม้แช่อิ่มแบบอัตโนมัติ ระดับ จังหวัด โดยส านัก
อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 -  รางวัลอื่น ๆ เคร่ืองดื่มสมุนไพร 6 สหาย ระดับ จังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษา
จังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ แครกเกอร์สมุนไพร ระดับ จังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลอื่น ๆ เคร่ืองดื่ม 5 ดี ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ รถไถเล็กอเนกประสงค์ ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัด

ร้อยเอ็ด 
ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ ปุ๋ยอินทรีย์ ดูโอ้ ออแกนิค ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษา

จังหวัดร้อยเอ็ด 
ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ ระบบรถน้ าอัตโนมัติควบคุมด้วยความชื้นในดิน ระดับจังหวัด โด ย

ส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ โรงเรือน Roi-et ICEC Smart Farm  ระดั บ จั งห วั ด  โ ด ย ส า นั ก

อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
ปีการศึกษา 2564 –  รางวัลชนะเลิศ การประกวดดนตรีพื้นบ้าน ประเภทเดี่ยว โหวด ระดั บ ภ า ค

โดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (การแข่งแขันทักษะพื้นฐาน ระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จังหวัดยโสธร) 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลชนะเลิศ การประกวดวงดนตรีโฟล์คซองคนพันธ์ุ R  ระดั บ จังห วัด  โด ย
ส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลรองชนะเลิศ การประกวดวงดนตรีสากลคนพันธ์ุ R ระดั บ จั งห วั ด  โด ย
ส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564  -  รางวัลชนะเลิศ การประกวดดนตรีพื้นบ้าน ประเภทเดี่ยว โหวด ระดับ จังหวัด 
โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564  - รางวัลชนะเลิศ การประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ ( Demonstration 
Contest) ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการสะเต็มศึกษา ( STEM 
Education) ระดับ ปวช. ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 -  รางวัลชนะเลิศ การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา (STEM Education) ระดับ 
ปวส. ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 -  รางวัลอื่น ๆ ทักษะงานจักรยานยนต์ (ปวช.)  รางวัลอื่น ๆ ระดับภาค โดย
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (จังหวัดยโสธร) 
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ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ การเขียนโปรแกรมควบคุม โปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC 
(ปวส.) ระดับภาค โดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (จังหวัดยโสธร) 

ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี (ปวส.)  รางวัลอื่น ๆ ระดับ
ภาค โดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (จังหวัดยโสธร) 

ปีการศึกษา 2564 - รางวัลอื่น ๆ ทักษะการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ผลิตหนังสือราชการภายนอก 
(ปวส.) ระดับภาค โดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (จังหวัดยโสธร) 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลชนะเลิศ ทักษะงานจักรยานยนต์ (ปวช.) ระดับจังหวัด โดยส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (จังหวัดยโสธร) 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลชนะเลิศ ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ 
(ระดับ ปวส.) ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลชนะเลิศ ทักษะการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี (ระดับ ปวส.)
ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลชนะเลิศ ทักษะการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ผลิตหนังสือราชการ
ภายนอก (ระดับ ปวส.) ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะงานเคร่ืองยนต์เล็กดีเซล (ระดับ ปวช.) รองชนะเลิศ
ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะงานเคร่ืองยนต์เล็กแก๊สโซลีน (ระดับ ปวช.) ระดับ
จังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน (ระดับ ปวส.) ระดับจังหวัด 
โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะงานยานยนต์ดีเซล (ระดับ ปวส.) ระดับ จังหวัด โดย
ส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ (ระดับ ปวส.) ระดับจังหวัด 
โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทกัษะงานกลึงชิ้นงาน (ระดับ ปวช.) ระดับจังหวัด โดยส านัก
อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะงานวัดละเอียด (ระดับ ปวช.) ระดับจังหวัด โดยส านัก
อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะงานเขียนแบบเคร่ืองกลด้วยคอมพิวเตอร์ (ระดับ 
ปวส.) ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะมาตรวิทยามิติ (ระดับ ปวส.) ระดับจังหวัด โดยส านัก
อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
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ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะออกแบบและเขียนแบบเคร่ืองกลด้วยคอมพิวเตอร์ 
(ระดับ ปวส.) ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะออกแบบและผลิตด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
CAD/CAM ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า (ระดับ ปวช.) ระดับ
จังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการออกแบบระบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ (ระดับ 
ปวส.) ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ (ระดับ 
ปวช.) ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะงานฝึกฝีมือ (ระดับ ปวช.) ระดับ จังหวัด โดยส านัก
อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี (ระดับ ปวช.) ระดับ
จังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการพัฒนาระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (ระดับ ปวช.)
ระดับจังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ (ระดับ ปวช.) ระดับ
จังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม (ระดับ ปวช.) ระดับ
จังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม (ระดับ ปวช.) ระดับ
จังหวัด โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการผสมเคร่ืองดื่ม Classic Bartender ระดับจังหวัด 
โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

ปีการศึกษา 2564 – รางวัลรองชนะเลิศ ทักษะการผสมเคร่ืองดื่ม Flair Bartender ระดับ จังหวัด 
โดยส านักอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 
 

16. หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
 

 16.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) ระบบปกติเปิดสอน  11 สาขาวิชา  คือ 
  1) สาขาวิชาช่างยนต์   7) สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
  2) สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ  8) สาขาวิชาการตลาด 
  3) สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  9) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  4) สาขาวิชาการบัญชี   10) สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  
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5) สาขาวิชาการจัดการส านักงาน  11) สาขาวิชาการโรงแรม 
  6) สาขาวิชาช่างกลโรงงาน       

 

16.2 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) ระบบทวิภาคีเปิดสอน  2  สาขาวิชา  คือ 
  1) สาขาวิชาช่างยนต์   2) สาขาวิชาการบัญชี 
  

16.3 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) ระบบทวิศึกษาเปิดสอน  6  สาขาวิชา  คือ 
  1) สาขาวิชาช่างยนต์   4) สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 
  2) สาขาวิชาการบัญชี   5) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  3) สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  6) สาขาวิชาการโรงแรม 
  

16.4 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบปกติเปิดสอน  11 สาขาวิชา  คือ 
  1) สาขาวิชาช่างยนต์   7) สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
  2) สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  8) สาขาวิชาช่างกายอุปกรณ์ 
  3) สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  9) สาขาวิชาการตลาด 
  4) สาขาวิชาการบัญชี   10) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  5) สาขาวิชาการจัดการส านักงาน  11) สาขาวิชาการโรงแรม 
  6) สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  
 

 16.5 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคีเปิดสอน 1 สาขาวิชา  คือ  
  - สาขาวิชาเทคโนโลยีแม่พิมพ์ 
 

 16.6 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  
    เปิดสอน  4 สาขาวิชา  คือ 
  1) สาขาวิชาเคร่ืองกล   2) สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
  3) สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง   4) สาขาวิชาการบัญชี  
 

 16.7 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  รับนักศึกษาจากประชาชนทั่วไป 
  1) วิชาการขับรถยนต์            6) วิชางานบริการและซ่อมเคร่ืองใช้ไฟฟ้า  
  2) วิชาการซ่อมเคร่ืองขยายเสียง           7) วิชาการซ่อมและประกอบเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
  3) วิชาการบัญชีธุรกิจบริการ           8) วิชาการพิมพ์ดีดไทย 
  4) วิชาเทคนิคการท าและตกแต่งกรอบรูป  9) การใช้โปรแกรมไมโครซอฟออฟฟิต  2007 
  5) ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร          10) การใช้โปรแกรมกราฟฟิกเพื่อพัฒนาเว็บเพจ 
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16.8 หลักสูตรปริญญาตรี  (ทล.บ.) 3  สาขา  คือ 
  1) สาขาวิชาเทคโนโลยีแม่พิมพ์ 
  2) สาขาวิชาการบัญชี 
  3) สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 
 

17.  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  
  ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด 
  ชื่อภาษาอังกฤษ  Roi – Et  Industrial  and  Community  Education  College  
  ที่ตั้งสถานศึกษา  เลขที่  177  หมู่ที่  -  ถนนรณชัยชาญยุทธ  ต าบลในเมือง  อ าเภอเมือง   
  จังหวัดร้อยเอ็ด 45000  โทรศัพท์  โทร. 043-511602 โทรสาร  โทร.  043-513862 
  เว็บไซต์  www.roiet-icec.ac.th อีเมล icec101@hotmail.com 
 

17.1 แผนผังวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
เน้ือที่ของสถานศึกษา  25 ไร่  - งาน -  ตารางวามีอาคารรวมทั้งสิ้น  26 หลัง มีห้องทั้งสิ้น 184 ห้อง ได้แก่ 
  

1)  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  (อาคาร 2)  จ านวน    1 หลัง 12 ห้อง 
 2)  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  (อาคาร 3)  จ านวน    1 หลัง 12 ห้อง 
 3)  อาคารชั้นเดียว (อาคาร 8)   จ านวน    2 หลัง 10 ห้อง 
 4)  อาคารเรียนและโรงฝึกงาน (อาคาร1)  จ านวน    1 หลัง 12 ห้อง 
 5)  อาคารโรงฝึกงาน(อาคาร 4 B)   จ านวน    1 หลัง  6 ห้อง 
 6)  อาคารโรงฝึกงาน (อาคาร 4 A)   จ านวน    2 หลัง  8 ห้อง 
 7)  อาคารเรียนและปฏิบัติการ (อาคาร 5)  จ านวน    1 หลัง 22 ห้อง 
 8)  โรงอาหาร     จ านวน    1 หลัง  - ห้อง 
 9)  ศูนย์วิทยบริการ    จ านวน    1 หลัง  8 ห้อง 
 10)  ห้องน้ า  ห้องส้วม    จ านวน    3 หลัง 24 ห้อง 

mailto:อีเมล%20icec101@hotmail.com
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 11)  บ้านพักผู้อ านวยการ    จ านวน    1 หลัง  3 ห้อง 
 12)  บ้านพักรองผู้อ านวยการ   จ านวน    1 หลัง  3 ห้อง 
 13)  อาคารบ้านพักครู     จ านวน    2 หลัง 22 ห้อง 
 14)  โรงจอดรถอเนกประสงค์   จ านวน    1 หลัง  - ห้อง 
 15)  สนามฟุตซอล    จ านวน - หลัง  - ห้อง 
 16)  อาคารแฟลตพักครู    จ านวน    1 หลัง 14 ห้อง 
 17)  อาคารบ้านพักนักการภารโรง   จ านวน    2 หลัง  2 ห้อง 
 18)  อาคารแผนกก่อสร้าง   ขออนุญาตร้ือถอนแล้ว 
 19)  อาคารพัสดุ     ขออนุญาตร้ือถอนแล้ว 
 20)  อาคารเทคโนโลยีบัณฑิต   จ านวน   1 หลัง  25 ห้อง 
 21)  อาคารปฏิบัติการ 4000 ตารางเมตร  จ านวน    1       หลัง   1 ห้อง 
 22) บ้านพักผู้บริหารวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด จ านวน    1       หลัง  
 23) อาคารโรงอาหารและหอประชุม 2 ชั้น  จ านวน    1       หลัง 
  

17.2 ต้นไม้ประจ าวิทยาลัย 
  ต้นไม้ประจ าวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด  คือ  ต้นปาริชาต 
 

 17.3 สีประจ าวิทยาลัย 
  สีประจ าวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด  คือ  สีฟ้าและสีแสด 
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18.  แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร 
วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด 

                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
  
 

 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

 

คณะกรรมการวิทยาลัย 
ผู้อ านวยการ 

นายชาญชัย ภัทรพฤกษา 

หัวหน้างานบุคลากร 
นางปทิตตา ถามุลตรี 

หัวหน้างานพัสดุ 
น.ส.กนกวรรณ แพงถิ่น 

หัวหน้างานวิทยบริการฯ 
น.ส.ศุภลักษณ์ รัตนพันธุ์ 

 
หัวหน้างานอาชีวศึกษาฯ 

นางอุมาพร ใจสู้ศึก 
 

หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 
นางภาวิณี ด่านธิติ 

 

หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล ฯ 
น.ส.สุภาวดี โพธิสาย 

หัวหน้างานวิจัยพัฒนานวัตกรรม
นายนิพนธ์ โยวะ 

 

หัวหน้างานสวัสดิการฯ 
นางอริสรา  จันทศร 

 
หัวหน้างานโครงการพิเศษ ฯ 
นายโสวัตร  ประพันธมิตร 

 

หัวหน้างานกิจกรรมฯ 
นายวีรศักด์ิ หวานใจ 

 
หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา 
น.ส.จิรภา ยศปัญญา 

หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 
น.ส.ร่มเกล้า สาลี 

หัวหน้างานหลักสูตรฯ 
น.ส.กาญจน์สิริ  ภูฮง 

 

หัวหน้างานประกันคุณภาพ ฯ 
นางกรองกาญจน์  ทองสุข 

 

หัวหน้างานความร่วมมือ 
นายจิรัชพิสิษฐ์ พรมล้วน 

 

หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสนเทศ 
นายพจนารถ  คาดพันโน 

หัวหน้างานปกครอง 
นายจีรศักด์ิ จันทะโสก 

 
หัวหน้างานแนะแนวอาชีพ ฯ 
นางธณัฐฐา วันโพนทอง 

 

หัวหน้างานวางแผนฯ 
นายนิมิตร  โคตะยันต์ 

 

รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
นายสุทิน แก้วพล 

 
 

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
นายสมจิตร ชัยบัง 

 

รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการ ฯ 
นายปริญญา ค าชาย 

 

หัวหน้างานทะเบียน 

น.ส.ธนัญญา วิมูลอาจ 

หัวหน้างานการเงิน 
น.ส.ภัทราภรณ์  ระดาฤทธิ์ 

 

หัวหน้าบริหารงานท่ัวไป 
     น.ส.จุรีลักษณ์ คูนาแก 

หัวหน้างานบัญชี 
นางพนาวัลย์ ชูศรีพ ัฒน์ 

หัวหน้างานอาคารสถานท่ี 

นายอภิชิตร์ ทิพย์วงศา 

หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 

นายธวัช เวียงอินทร์ 

แผนกวิชา 

รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
นายไชยวัฒน์ วงศ์สมศรี 
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19.  ข้อมูลบุคลากร 
 วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด 
 19.1  อัตราก าลัง  ปี  2565  ข้อมูล  ณ  วันที่  25 พฤศจิกายน 2565 

ผู้ให้ข้อมูล  นางปทิตตา ถามุลตรี  หัวหน้างานบุคลากร 
 
 
   ก.  ข้าราชการ     46 คน 
    1. ผู้บริหาร    5   คน 
    2.  ข้าราชการครู    38 คน  
    3.  ข้าราชการพลเรือน   3 คน 
   ข.  ลูกจ้างประจ า    1 คน 
    1.ท าหน้าที่สอน    - คน   
    2.  ทั่วไป/สนับสนุน   1 คน 
   ค. พนักงานราชการ    11 คน  
    1.  ท าหน้าที่สอน   11 คน 
    2.  ทั่วไป/สนับสนุน   - คน 
   ง.  ลูกจ้างชั่วคราว    42 คน 
    1.  ท าหน้าที่สอน   20 คน 
    2.  ทั่วไป/สนับสนุน   22 คน 
   จ.  มีข้าราชการ/ลูกจ้าง  มาช่วยราชการ  -         คน           
   ฉ.  มีข้าราชการ/ลูกจ้าง  ไปช่วยราชการที่อื่น -         คน 
   ช.  มีอัตราว่าง  ไม่มีคนครอง   - คน 
    1.  ข้าราชการ    - คน 
    2.  ลูกจ้างประจ า    - คน 
 19.2  ข้อมูลบุคลากร  จ าแนกตามวุฒิการศึกษา คน 
   ก.  ครูผู้สอน  ข.  เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม 
 -  ต่ ากว่า  ม. 6   ............ คน  ........... คน  ....... คน 
 -  ปวช./ม.6  ............ คน  ........... คน  ......... คน 
 -  ปวส./อนุปริญญา ............ คน  ........... คน  ........ คน 
 -  ปริญญาตรี  ........ คน  ......... คน  ........ คน 
 -  ปริญญาโท  ........ คน  ............. คน  ....... คน 
 -  ปริญญาเอก   ....1...... คน  ......1....... คน ......2.......คน  
   รวม    1 คน รวม     1 คน รวม     2 คน 
    
  
 

อัตราก าลังของวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด  มีบุคลากรทั้งสิ้น   100   คน 
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19.3  ข้อมูลลูกจ้างช่ัวคราว  จ าแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง 
   ก.  ครูผู้สอน 20 ข.  เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน   23 รวม 
 -  จ้างด้วยงบบุคลกร ........... คน  .............คน  ............. คน 
 -  จ้างด้วยงบด าเนินงาน ............ คน  ............. คน  ............. คน 
 -  จ้างด้วยเงินอุดหนุน .....20... คน  .....23...คน  .....43... คน 
 -  จ้างด้วยเงินรายได้(บกศ.)............ คน  ............. คน  ............. คน 
 -  จ้างด้วยงบอื่น ๆ   ............ คน  ............ คน  ........... คน 
   รวม    20 คน รวม       23 คน รวม   43 คน  
  
 19.4  ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด  จ าแนกตามหน้าที่  ความรับผิดชอบ 
    19.4.1  ข้าราชการ รวม.....45........คน (ข้าราชการครูและข้าราชการพลเรือน) 
 

ช่ือ –  สกุล 
วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. นายชาญชัย ภัทรพฤกษา 
 

กศ.ม.เทคโนโลยีทางการศึกษา
ศษ.บ.บริหารการศึกษา 
ค.บ.บริหารการศึกษา 

 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

2. นายสุทิน  แก้วพล 
 

ศษ .ม .การบริหารการศึก ษ า
ปทส.เทคนิคช่างยนต์ 

 
รอง.ผอ.ฝ่ายวิชาการ 

3. นายสมจิตร  ชัยบัง 
 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
ป.บัณฑิต การบริหารการศึกษา 

 รอง.ผอ.ฝ่ายบริหารท*รัพ
ยากร  

4. นายปริญญา ค าชาย 
 

ศม.การบริหารการศึกษา 
ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล 

 รอง.ผอ.ฝ่ายพัฒนากิจการ
ฯ 
 

5. นายไชยวัฒน์ วงศ์สมศรี 
 

ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า 
ป.บัณฑิต การบริหารการศึกษา 
ปทส.เทคนิคไฟฟ้าสื่อสาร 

 รอง.ผอ.ฝ่ายแผนงานและ
ความร่วมมือ 
 

6. ว่าที่ ร.ต.สมรรถชัย   
บุญโพธิ์ 

ค.อ.ม.เคร่ืองกล 
ค.อ.บ.วิศวกรรมอุตสาหกรรม 

ช่างกลโรงงาน หน.ภาคเทคโนโลยี
แม่พิมพ์ 

7. นายทศพร  อินทะนิน กศ.ด.เทคโนโลยีการศึกษา 
กศ.ม.เทคโนโลยีทาการศึกษา 
อส.บ.เทคโนโลยีขนถ่ายวัสด ุ

ช่างกลโรงงาน 
 
 

หน.งานอาชีวศึกษาบัณฑิต 

8. นายศิวา  จรูญเพ็ญ ค.อ.บ.เคร่ืองมือกล ช่างกลโรงงาน  
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ช่ือ –  สกุล 
วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 

ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

9. นายธนากรณ์  วรรณสุทธิ์ ค.ม.การบริหารการศึกษา 
คบ.อุตสาหกรรมศิลป์ 

ช่างเทคนิคพื้นฐาน ผช.หน.แผนกช่างเทคนิค
พื้นฐาน 

10. นายโสวัตร ประพันธมิตร วศ.ม.วิศวกรรมการผลิต 
ค.อ.บ.วิศวกรรมอุตสาหกรรม 

ช่างเชื่อมโลหะ หน.งานโครงการพิเศษฯ 
หน.แผนกวิชาช่างเชื่อมฯ 

11. นายนพดล  วรรณแก้ว ศษ .ม .การบริหารการศึก ษ า
ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล 

ช่างยนต์ ห น.แ ผ นก ช่ าง ยนต์ ฯ  / 
หน.งานหลักสูตร 

12. นายฐิติ  สันติทวีฤกษ์ ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์  
13. นายนิมิตร  โคตะยันต์ อ.ส.บ.เทคโนโลยีเคร่ืองกล ช่างยนต์ หน.งานวางแผนฯ 
14. นายมารุต  อัฒจักร ค.อ.ม.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์ หน.ภาคเทคโนโลยียานยนต์ 

15. นายสุราช  สาระกุล ปทส.เทคนิคไฟฟ้าก าลัง ช่างไฟฟ้าก าลัง ผช.หน.งานความร่วมมือ 
16. นายเด็ด  เชิงหอม กศ.บ.เทคโนโลยีทางการศึกษา ช่างอิเล็กทรอนิกส์ ผช.หน.งานสื่อการเรียนฯ 
17. นายค าปอง  มนขุดทน ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

อส.บ.วิศวกรรมไฟฟ้า 
ช่างไฟฟ้าก าลัง ผช.หน.งานวางแผนฯ 

18.นายอภิชาต  ปริเตนัง ค.อ.ม.ไฟฟ้า 
อส.บ.วิศวกรรมไฟฟ้า 

ช่างไฟฟ้าก าลัง หน.แผ นกช่ างไฟฟ้าฯ  /
หน.งานอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี 

19. นายเสถียร  สมีแจ้ง คบ.ภาษาไทย สามัญสัมพันธ์ หน.แผนกสามัญสัมพันธ์ 
20.นางโฉมยงค์  บรรณาลัย กศ.บ.บรรณารักษ์ศาสตร์ สามัญสัมพันธ์  

21. น.ส.กุลชริฎา  อาจเดช กศ.ม.ไทยคดีศึกษา สามัญสัมพันธ์ ผ ช .ห น.ง านศู นย์ วิ ท ย
บริการและห้องสมุด 

22. นางสาวร่มเกล้า  สาลี คบ.ภาษาอังกฤษ 
 

สามัญสัมพันธ์ ห น .ง า น วั ด ผ ล แ ล ะ
ประเมินผล 

23. น.ส.ศุภลักษณ์ รัตนพันธุ์   ค.บ.คณิตศาสตร์ 
สามัญสัมพันธ์ หน.งานศูนย์วิทยบริการ

และห้องสมุด 
24. นางสาวจิรภา ยศปัญญา วท.บ.ฟิสิกส์ สามัญสัมพันธ์ หน.งานครูที่ปรึกษา 
25. นางธณัฐฐา วันโพนทอง กศ.บ.คณิตศาสตร์ สามัญสัมพันธ์ หน.งานแนะแนวอาชีพฯ 
26.นางกรกนก  บุญภัทร์ บธ.บ.การจัดการทั่วไป การจัดการฯ ผช.หน.แผนกการจัดการฯ 
27.นายสมประสงค์  ชาชิโย คอ.บ.ก่อสร้าง เทคนิคพื้นฐาน ผช.หน.งานอาคารฯ 
28. นางสาวธนัญญา วิมูลอาจ บธ.บ.การบัญชี การบัญชี หน.งานทะเบียน 

29. นางกรองกาญจน์ ทองสุข 
บธ.ม.การจัดการทั่วไป 
บธ.บ.การจัดการทั่วไป 

การจัดการฯ 
หน.แผนกการจัดการฯ / 
หน.งานประกันฯ 
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ช่ือ –  สกุล 
วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 

ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนแผนกวิชา สอนแผนกวิชา 

30. วิรัลพัชร  อุทัยแพน บธ.บ. การโรงแรม การโรงแรม  
31. นางอุมาพร  ใจสู้ศึก ศศ.บ.การจัดการทั่วไป การบัญชี ผช.หน.แผนกการบัญชี 

32. นางสุพรรณี  จันทะเกิด 
บช.ม.บัญชีมหาบัณฑิต 
ศศ.บ.การจัดการ (บัญชี)  

การบัญชี หน.ภาควิชาการบัญชี 

33. น.ส.มะลิวัลย์  นะราธร 
บธ.ม.บริหารธุรกิจ 
บธ.บ.การตลาด 

การบัญชี หน.แผนกวิชาการตลาด 

34. นางปทิตตา  ถามุลตรี ศศ.บ.การจัดการทั่วไป การบัญชี หน.งานบุคลากร 
35. นางฤทัยชนก  มงคลเสริม ศศ.บ.การจัดการทั่วไป การบัญชี หน.แผนกการบัญชี 

36. นางพนาวัลย์  ชูศรีพัฒน์ 
บธ.ม.การจัดการการตลาด 
ศศ.บ.การจัดการทั่วไป / บช.บ 
การบัญชี 

การบัญชี หน.งานบัญชี 

37. น.ส.ประภาพร  จตุเทน 
กศ.ม.เทคโนโลยีการศึกษา 
บธ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

คอมพิวเตอร์ หน.แผนกคอมพิวเตอร์ฯ 

38. นายพจนารถ  คาดพันโน ศษ.ม.การบริการการศึกษา 
บธ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

คอมพิวเตอร์ หน.งานศูนย์ข้อมูลฯ 

39.นางสาวกาญจน์สิริ ภูฮง บธ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คอมพิวเตอร์ หน.งานสื่อการเรียนฯ 
40. นางสาวอารยา จันทรวราสี ค.บ.คหกรรมศาสตร์ คหกรรม หน.แผนกคหกรรม 

41. นางสาวประภัสสร  เกตุโล 
ศศ.บ.การท่ องเที่ยวแ ละการ
โรงแรม 

การโรงแรม หน.แผนกการโรงแรม 

42. นายนิพนธ์  โยวะ ปทส.เทคนิคช่างยนต์ ช่างยนต์  
43. นายศุภชัย แก้วดวง กอ.บ.กายอุปกรณ์ ช่างกายอุปกรณ์  

44. นายจิรัชพิสิษฐ์ พรมล้วน 
บธ.บ.การจัดการอุตสาหกรรม
การท่องเที่ยวและการโรงแรม 

การโรงแรม  

45. น.ส.ภัทราภรณ์  ระดาฤทธิ์ ศศ.บ.การจัดการทั่วไป - หน.งานการเงิน 
46. น.ส.กนกวรรณ  แพงถิ่น ร.ม.สหวิ ทยาเพื่อ การพัฒ นา

ท้องถิ่น 
- หน.งานพัสดุ 

 
   19.4.2  ลูกจ้างประจ า รวม.....1........คน (ท าหน้าที่สอน  ธุรการ  ทั่วไป) 

ช่ือ –  สกุล 
วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1.นายวะรินทร์  เหล่าชะรา มัธยมศึกษาปีที่  3   ช่างไม้ 
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19.4.3  พนักงานราชการ รวม.....11......คน (ท าหน้าที่สอน  ธุรการ  ทั่วไป) 

ช่ือ –  สกุล 
วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1. นายเพชรไทย  วินทะไชย คบ.อุตสาหกรรมศิลป์ ไฟฟ้าก าลัง ผช.หน.งานประชาสัมพันธ์ 

2. นายสุนนท์     ทองสุข ปทส.ช่างเชื่อมประสาน เทคนิคพื้นฐาน หน.งานกิจกรรมฯ 

3. นางภาวิณี      ด่านธิติ 
ค.อ.ม. คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คอมพิวเตอร์ ผช.หน.งานประชาสัมพันธ์ 

4. นายชัยวัฒน์    โยธายุทธ ปทส.เคร่ืองมือกล ช่างกลโรงงาน ผช.หน.งานวิจัยฯ 
5. นายทรงศักดิ์ เดชรัตน์ ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์ ผช.หน.งานอาคารฯ 
6. นางอริสรา      จันทศร บธ.บ.การบัญชี บัญชี หน.งานสวัสดิการฯ 
7. นายจิตวัฒนสัน เกศามา ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์ ผช.หน.งานส่งเสริมฯ 
8. นายสมศักดิ์ ทุมสิทธิ์ ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์ ผช.หน.งานพัสดุ 
9. นายวีระศักดิ์ หวานใจ ค.อ.ม.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์ หน.งานปกครอง 
10. นายปฐมพงศ์ จันทรวงษ์ ค.อ.ม.วิศวกรรมไฟฟ้า 

ปทส.เทคนิคไฟฟ้าสื่อสาร 
อิเล็กทรอนิกส์ หน.แผนกวิชาอิเล็กฯ 

11. นายส ารวย โพธิสาย ทล.บ.เทคโนโลยีแม่พิมพ์ ช่างกลโรงงาน ผช.หน.แผนกวิชาเทคนิค
การผลิตเคร่ืองมือแพทย์ 

   

  
19.4.4  ลูกจ้างช่ัวคราว  รวม....43......คน (ท าหน้าที่สอน  ธุรการ  ทั่วไป) 

ช่ือ –  สกุล 
วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. น.ส.วตรี  ขันแสง ค.อ.บ.วิศวกรรมอุตสาหกรรม ช่างกลโรงงาน ผช.หน.งานบุคลากร 

2. นายอภิชิตร์  ทิพย์วงศา คบ.คณิตศาสตร์ เทคนิคพื้นฐาน หน.งานอาคารสถานที่ 

3. นายธวัช เวียงอินทร์ ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์ หน.งานประชาสัมพันธ์ 
4. นายจีรศักดิ์ จันทะโศก ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์ ผช.หน.งานปกครอง 

5. นายกมลศักดิ์ แก้วสังข์ ค.อ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์ ผช.หน.งานหลักสูตรฯ 

6. นายอดุลย์ ทวินันท์ อส.บ.วิศวกรรมไฟฟ้า ไฟฟ้าก าลัง - 
7. นายวิมพ์  นามโคตร ค.อ.บ.โทรคมนาคม อิเล็กทรอนิกส์ ผช.หน.งานโครงการฯ 

8. ว่าท่ี ร.ต.เฉลิมวุฒิ ชนะบุญ ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กฯ อิเล็กทรอนิกส์ ผช.หน.งานกิจกรรมฯ 
9. นายอภิศักดิ์  หงส์สุด ศษ.บ.พลศึกษา สามัญสัมพันธ์ ผช.หน.งานกิจกรรมฯ 

10. น.ส.จุรีลักษณ์ คูนาแก ค.บ.วิทยาศาสตร์ สามัญสัมพันธ์ หน.งานบริหารงานทั่วไป 

11. น.ส.ไข่มุก บุญวิเศษ ค.บ.วิทยาศาสตร์ทั่วไป สามัญสัมพันธ์ หน.งานความร่วมมือ 

12. น.ส.นิลเนตร บัวทอง ทล.บ.การโรงแรม การโรงแรม  
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ช่ือ –  สกุล 
วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
13. น.ส.วิกุล จอมค าสิงห์ บช.บ.บัญชี การบัญชี หน.งานแนะแนวฯ 

14. น.ส.พัชระ พงษ์เภา บช.บ.บัญชี การบัญชี ผช.หน.งานครูที่ปรึกษา 

15. น.ส.ลักขณา   สีลาง ปทส.คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ ผช.หน.งานศูนย์ฯ 
16. น.ส.รุ่งนภา อินทมาตย์ ปทส.คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ ผช.หน.งานส่งเสริมฯ 

17. น.ส.อรทัย  เวียงสงค์ ปทส.คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ ผช.หน.ครูที่ปรึกษา 
18. น.ส.สุภาวดี โพธิสาย วท.บ.ผลิตภัณ ฑ์ธรรมชาติเพื่ อ

สุขภาพและความงาม 
คหกรรม หน.งานส่งเสริมฯ 

19. นางกรกันยา พรมสุงยาง ศน.บ.การสอนภาษาอังกฤษ สามัญสัมพันธ์ ผช.หน.งานวิทยบริการฯ 
20. นายณัฐวิทญา วงศ์จ าปา วศ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล ช่างยนต์  
21. นายสถาพร  เพ็ญจันทร์ ปวส. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จนท.งานห้องสมุดฯ,งาน

ศูนย์ข้อมูล/งาน
ประชาสัมพันธ์ 

22. น.ส.จิรัชยา  พิรุณโสภา ศศ.บ.การจัดการทั่วไป  จนท.งานทะเบียน 
23 .น.ส.นราภรณ์ จุมาสุง บธ.บ.การจัดการทั่วไป  จนท.งานประกัน ฯ,งาน

ความร่วมมือ,งานวิจัยฯ 
24. นางวนัสนันท์ เวียงธรรม ปวส. บัญชี  จนท.งานการเงิน 

25. นางศิรินันต์ มาตรหลุบเลา บธ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
จนท.งานบริหารงานฯ/
งานประชาสัมพันธ์ 

26. น.ส.ปวีณา สุกรณ์ ปวส.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จนท.งานบัญชี 
27. น.ส.ชนากานต์ หวานอารมณ์ ปวส.การบัญชี  จนท.งานบุคลากร 
28. น.ส. รัชนี  นาสิมา ปวส.คอมพิวเตอร์  จนท.งานพัสดุ 
29. น.ส. อลิสา แฝงสะโด ปวช.การบัญชี  จนท.งานอาชีวศึกษาทวิฯ 

30. น.ส.ปรมาภรณ์ วินทะไชย ปวส.การบัญชี  
จนท.งานวางแผนฯ/งาน
ส่งเสริมฯ 

31. น.ส. ณิชกานต์ วาปีฝ่าย วท.บ.ปฐพีศาสตร์และสิ่งแวดลอ้ม  
จนท.งานปกครอง/งานครู
ท่ีปรึกษา/งานแนะแนวฯ 
 

32. น.ส.นวลพรรณ ประดับทอง บธ.บ.การจัดการทั่วไป  จนท.งานหลักสูตรฯ 

33. น.ส.วราภรณ์ อัศวภูมิ น.บ.นิติศาสตร์  จนท.งานวัดผลฯ/งานส่ือฯ 

34. น.ส.สไบแพร อุทุมพร บธ.บ.การตลาด  

จนท.งานกิจกรรมฯ/งาน
สวัสดิการฯ/งารโครงการ
พิเศษ 
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ช่ือ –  สกุล 
วุฒิการศึกษา 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
35. นางกชวรรณ แย้มอ าพัน ปวส.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จนท.งานพัสดุ 
36 .นายพนธ์ จอมค าสิงห์ ปริญญาตรี  นักการภารโรง 
37. นายเปรม มงคลแก่นทราย ม.3  ยามรักษาการณ์ 
38. นายสมโชค บุนนาค ม.3  ยามรักษาการณ์ 
39. นางล าปาง ศิริเวช ม.6  แม่บ้าน 
40. น.ส.นิตยา เสนสวนจิก ม.6  แม่บ้าน 
41. นายนิกร  ตรีโคตร ม.6  พนักงานขับรถยนต์ 
42. นายเมืองนนท์  วงศาสตร์ ประถมศึกษาปีที่ 6  นักการภารโรง 
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20.  เป้าหมายการผลิตนักเรียน  นักศึกษา 
 ปีการศึกษา 2566-2569 
 20.1  หลักสูตรในระบบ - ระบบทวิภาคี - ระยะสั้น   รวมทั้งสิ้น        5,540 คน    หน่วย : คน 

ประเภทวิชา/สาขา 
ปีการศึกษา 2565-2568 

รวม
ทั้งส้ิน 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 ปีการศึกษา 2569 
ปวช. ปวส. ป.ตรี ระยะส้ัน ปวช. ปวส. ป.ตรี ระยะส้ัน ปวช. ปวส. ป.ตรี ระยะส้ัน ปวช. ปวส. ป.ตรี ระยะส้ัน 

1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม                  
1.  สาขาวิชาเครือ่งกล 80 40 - 160 80 30 - 160 80 40 - 160 80 40 - 160 1,120 
2.  สาขาวิชาเครือ่งกล (ทวิฯ) 20 40 20 - 20 30 20 - 20 40 20 - 20 40 20 - 320 
3.  สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 40 20 - 20 40 20 - 20 40 20 - 20 40 20 - 20 320 
4. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
   (ทวิฯ) - 20 20 - - 20 20 - - 20 20 - - 20 20 - 160 
5.  สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 20 - - 20 20 - - 20 20 - - 20 20 - - 20 160 
6.  สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 40 - - 20 40 - - 20 40 - - 20 40 - - 20 240 
7. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
(ทวิฯ) - 20 - - - 40 - - - 20 - - - 20 - - 80 

8.  สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 40 20 - 20 40 20 - 20 40 20 - 20 40 20 - 20 320 
9. สาขาวิชาช่างอเิล็กทรอนกิส์    
   (ทวิฯ) - 20 - - - 20 - - - 20 - - - 20 - - 80 
10. สาขาวิชาชา่งกายอุปกรณ์
(ทวิฯ) - - - - - 20 - -          
11. สาขาวิชาการผลิต
เครื่องมือแพทย์ (ทวิฯ) - - - - - 20 - -          

รวม 240 180 40 240 240 220 40 240 240 180 40 240 240 180 40 240 2,840 
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20.  เป้าหมายการผลิตนักเรียน  นักศึกษา (ต่อ) 
 ปีการศึกษา 2565-2568 
 20.2  หลักสูตรในระบบ - ระบบทวิภาคี - ระยะสั้น   รวมทั้งสิ้น       5,540   คน    หน่วย : คน 

ประเภทวิชา/สาขา 
ปีการศึกษา 2565-2568 รวม

ทั้งส้ิน ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
ปวช. ปวส. ป.ตรี ระยะส้ัน ปวช. ปวส. ป.ตรี ระยะส้ัน ปวช. ปวส. ป.ตรี ระยะส้ัน ปวช. ปวส. ป.ตรี ระยะส้ัน  

2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม                  
1. สาขาวิชาการตลาด 30 30 - - 30 40 - - 30 30 - - 30 30 - - 240 
2.สาขาวิชาการตลาด (ทวิฯ) 30 30 - - 30 20 - - 30 30 - - 30 30 - - 240 
3.สาขาวิชาการจัดการส านักงาน 30 30 - - 30 30 - - 30 30 - - 30 30 - - 240 
4.สาขาวิชาการบัญชี 30 30 20 120 40 80 20 120 30 30 20 120 30 30 20 120 800 
5.สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 60 60 - - 60 60 - - 60 60 - - 60 60 - - 480 
3. ประเภทวิชาคหกรรม                  
1. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 15 15 - - 15 15 - - 15 15 - - 15 15 - - 120 
2. สาขาการดูแลผู้สูงอายุ (ทวิฯ) - - - - - 20 - -          
4. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการ
เที่ยว 

                 

1. สาขาวิชาการโรงแรม 20 - - 80 40 - - 80 20 - - 80 20 - - 80 400 
2. สาขาวิชาการโรงแรม (ทวิฯ) - 20 - - - 20 - - - 20 - - - 20 - - 80 

รวม 215 215 20 200 245 285 20 200 215 215 20 200 215 215 20 200 2,700 

รวมทั้งสิ้น 455 395 60 440 485 505 60 440 455 395 60 440 455 395 60 440 5,540 
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ส่วนที่ 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 1. แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด พ.ศ. 2564 – 2567 
 2. การน าเสนอวิสัยทัศน์ 
 3. การน าเสนอพันธกิจ 
 4. ความสัมพันธ์ของยุทธศาสตร์ 
 5. การน าเสนอยุทธศาสตร์ตัวชี้วัดผู้รับผิดชอบตามมิติการประเมินผล 
 6. ยุทธศาสตร์และโครงการ    
 7. สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 
 8. ประมาณการรายรับ รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

9. สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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1. แผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด พ.ศ. 2564 – 2567 

สร้างคนสู้งาน  เชี่ยวชาญสิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรม  และเทคโนโลย ีวิสัยทัศน์ 

1 .ผ ลิ ต แ ละพัฒนาก าลังคนด้าน
วิชาชีพให้มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

พันธกิจ 
2 .ส่ ง เ ส ริมการ ใ ช้นวัตก รรมและ
เท ค โ นโ ล ยีใ นการจัด ก ารศึกษา
วิชาชีพ 

3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
สถานประกอบการและชุมชน 
 

4. ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัย 
พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และ
เทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ 

เป้าประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพมีสมรรถนะและคุณสมบัติอันพึงประสงค์สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
 

ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

1.ขยายโอกาสทางการศึกษา

วิชาชีพ 

2.ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการศึกษา

วิชาชีพ 

3.ขยายเครือข่ายความร่วมมือกับ
สถานประกอบการหน่วยงานและ

ชุมชน 

4.การวิจัย พัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีในการ

ประกอบอาชีพ 

กลยุทธ์ 

1. เสริมสร้างและพัฒนา

ระบบดูแลช่วยเหลือ

ผู้เรียน 

2. เสริมสร้างขวัญก าลังใจ

ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

5.พัฒนาระบบเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่

ของวิทยาลัย 

3. สถานประกอบการมี

ส่วนร่วมจัดการศึกษา

ระบบทวิภาคี 

4. พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

6.ส่งเสริมและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ

สถานประกอบการภาครัฐและเอกชน 

7. ส่งเสริมและพัฒนาโครงการวิชาชีพ 

งานวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 

สร้างคนสู้งาน  เชี่ยวชาญสิ่งประดิษฐ์  
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

๑) ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มีความสอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 
๒) ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา
วิชาชีพ 
๓) สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการและชุมชน 
๔) ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัย พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และ
เทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ 
 

ผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพมีสมรรถนะและคุณสมบัติอันพึง
ประสงค์สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
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พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  

พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

1 เสริมสร้างและพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน 

ผู้เรียนและผู้ส าเรจ็
การศึกษามีงานท า 

- ผู้เรียนจบการศึกษา 1.1 ร้อยละของผู้เรียนที่
ออกกลางคัน 

‹ 5 ‹ 5 ‹ 5 ‹ 5 - โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรยีน 
- โครงการติดตามผู้เรยีนอาชีวศึกษาทีอ่อกกลางคันเข้าสู่
ระบบการศึกษา 
- โครงการประชุมผู้ปกครองเพ่ือลดปัญหาการออก
กลางคันของผู้เรียนทีมี่ผลการเรียนต่ ากวา่ 2.00 
- โครงการเยี่ยมบา้นและหอพักนกัเรียนนกัศึกษาเพ่ือลด
ปัญหาการออกกลางคันของผูเ้รียน 
- โครงการส่งเสริมการหารายได้ระหว่างเรียน 

1.2 ร้อยละของผู้ส าเร็จ
การศึกษามีงานท า 

› 50 › 50 › 50 › 50 - โครงการติดตามผู้ส าเรจ็การศึกษา 

2 เสริมสร้างขวัญก าลงัใจ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ผู้เรียนและผู้ส าเรจ็
การศึกษามีคุณภาพ 

- ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานสูงขึ้น 
 

2.1 ร้อยละของบุคลากรที่
ผ่านการประเมิน
ประสิทธิภาพประสิทธิผล
การปฏิบัติงานระดับดีขึ้น
ไป 

100 100 100 100 - โครงการศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  

พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

2 เสริมสร้างขวัญก าลงัใจ

ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา(ต่อ) 

ผู้เรียนและผู้ส าเรจ็

การศึกษามีคุณภาพ

(ต่อ) 

-ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานสูงขึ้น(ต่อ) 
 

2.2 ร้อยละของบุคลากรที่

ผ่านการประเมิน

ประสิทธิภาพประสิทธิผล

การปฏิบัติงานระดับดีขึ้นไป 

100 100 100 100 - โครงการนิเทศการจดัการเรียนการสอนเชิงระบบ 
- โครงการฝึกอบรมพัฒนาครูด้านวิชาการไม่นอ้ย

กว่า 12 ชั่วโมงต่อปี 

- ครูและบุคลากรมีรายได้
เพ่ิมขึ้น 

2.3 ร้อยละของการเพ่ิม

ปริมาณผู้เรียน 

20 20 20 20 - โครงการแนะแนวศึกษาต่อสายอาชพี 
- โครงการฝึกอบรมวชิาชพีระยะสัน้ 

2.4 ร้อยละของการ

ด าเนินงานธุรกิจศึกษา 

5 5 5 5 - โครงการส่งเสริมบคุลากรด าเนนิงานธรุกิจศึกษา 
- โครงการเถ้าแกน่้อยเมืองร้อยเอ็ด 

- ครูได้เลื่อนวิทยฐานะ
สูงขึ้น 

2.5 ร้อยละของครูได้เลื่อน

วิทยฐานะสูงขึ้นทกุปี 

10 10 10 10 - โครงการอบรมการท าข้อตกลงในการพัฒนางาน

(PA)ตามต าแหน่งและวิทยฐานะ 

- จัดท าคู่มือปฏบิัติงานทกุ
งานทุกฝ่าย 

2.6 ร้อยละของการมีคู่มือ

การปฏิบัติงานครบทุกงาน

ทุกฝ่าย 

20 30 40 10 - โครงการจัดท ามาตรฐานการศึกษาวิยาลัยการ
อาชีพร้อยเอ็ดเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา เครื่องมือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
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พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  

พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

3 สถานประกอบการมี
ส่วนร่วมจัดการศึกษา
ระบบทวิภาคี 

ผู้เรียนมีสถานทีฝ่ึก
ประสบการณ์และฝึก
อาชีพ 

- สถานประกอบการมีสว่น
ร่วมจัดการศึกษาระบบทวิ
ภาคีเพ่ิมขึ้น 

3.1 ร้อยละของแผนการฝึก
อาชีพครบทุกสถาน
ประกอบการ 

100 100 100 100 - โครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการจดัท าแผนการฝกึ
อาชีพในสถานประกอบการ 
- โครงการสัมมนาการฝกึงาน/ฝึกประสบการ
วิชาชีพ 

3.2 ร้อยละของ MOU ครบ
ทุกสถานประกอบการ 

100 100 100 100 - โครงการลงนามความร่วมมือกบัสถาน
ประกอบการทั้งภาครฐั และเอกชน 

3.3 ร้อยละของครูฝึกได้รบั
การพัฒนาวิชาชีพและ
วิชาการ 

100 100 100 100 - โครงการอบรมเชงิปฏบิัติการครฝูึกในสถาน
ประกอบการ 

3 สถานประกอบการมี
ส่วนร่วมจัดการศึกษา
ระบบทวิภาคี (ต่อ) 

ผู้ เ รี ย นมี สถานที่ฝึก
ประสบการณ์และฝึก
อาชีพ (ต่อ) 

1.สถานประกอบการมีสว่น
ร่วมจัดการศึกษาระบบทวิ
ภาคีเพ่ิมขึ้น (ต่อ) 

3.4 ร้อยละของครูแผนกวชิา
ได้รับการฝึกอบรมทักษะ
และประสบการณใ์นสถาน
ประกอบการ 

10 
 

20 
 

30 
 

40 
 

- โครงการฝึกอบรมทกัษะและประสบการณใ์น
สถานประกอบการของครูวทิยาลัยการอาชีพ
ร้อยเอ็ด 

 
3.5 จ านวนครัง้ของการ
นิเทศและประเมินผล
ร่วมกันระหว่างสถาน
ประกอบการและ
สถานศึกษา 

3 3 3 3 - โครงการนิเทศนกัเรียนนกัศึกษาฝกึงาน/ฝึก
ประสบการทักษะวิชาชพีในสถานประกอบการ 
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พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  

พันธกิจที่ 1  ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน (ต่อ) 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

4 พัฒนาครูและ
บุคลากร
ทางการศึกษา 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
ปฏิบัติงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

- ครูได้เลื่อนวิทยฐานะ
สูงขึ้น 

4.1 ร้อยละของครูได้เลื่อนวิทยฐานะ
สูงขึ้นทุกปี 

5 5 5 5 - โครงการพัฒนาครูและบุคลากรวิทยาลยัการอาชีพ
ร้อยเอ็ด 

- มีการนิเทศจดัการ
เรียนการสอน 

4.2 ร้อยละของบุคลากรได้รบัการนเิทศ
จัดการเรียนการสอน 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

- โครงการนิเทศการจดัการเรียนการสอนเชิงระบบ 

4.3 ร้อยละของครูมีใบประกอบวิชาชีพ 100 100 100 100 - โครงการพัฒนาครูและบุคลากรวิทยาลยัการอาชีพ
ร้อยเอ็ด 

4.4 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความช านาญการใช้งานด้าน
เทคโนโลยี 

100 100 100 100 - โครงการพัฒนาครูและบุคลากรวิทยาลยัการอาชีพ
ร้อยเอ็ด 
- โครงการขยายเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สาย 
- โครงการฝึกอบรมพัฒนาครูด้านวิชาการไม่นอ้ยกวา่ 
12 ชั่วโมงต่อปี 
- โครงการปรับปรุงห้องศูนยข์้อมูลสารสนเทศ 
- โครงการพัฒนาระบบห้องปฏบิัติการสือ่การเรยีน
การสอน 

 
 

 

 



45 

 
45 

พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  

พันธกิจที่ 2 ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาวิชาชีพ 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

5 พัฒนาระบบ
เครือข่าย
อินเทอร์เน็ตให้
ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ของ
วิทยาลัย 

ระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต
ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ 

- ข้อมูลพ้ืนฐานของ
สถานศึกษาครบทุกด้าน 

 
 

5.1 ร้อยละของผู้ใช้บริการระบบ
เครือข่ายอินเทอรเ์นต็มีความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าระดับดี 

80 80 80 80 - โครงการส ารวจความพึงพอใจผู้ใชบ้ริการระบบ
เครือข่ายอินเทอรเ์นต็วิทยาลัยการอาชพีร้อยเอ็ด 

5.2 ร้อยละของการประเมินความพึง
พอใจต่อการจัดการเรยีนการสอนของ
ครูผู้สอนประจ าวิชาภาพรวมไม่นอ้ยกว่า
ระดับดีมาก 

80 85 90 95 - โครงการส ารวจความพึงพอใจต่อการจัดการเรียน
การสอนของครูผูส้อนประจ ารายวิชา 

 

5.3 ร้อยละของการรายงานข้อมูลผ่าน
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เนต็ได้ส าเรจ็ 

100 100 

 
100 100 - โครงการรายงานผลการการปฏบิัตงิานตาม

แผนปฏิบัติราชการประจ าป ี

 
- มีระบบบริหารงาน
สถานศึกษาผ่านระบบ
เครือข่ายสารสนเทศ 

5.4 ร้อยละของระบบบรหิารงาน
สถานศึกษาผ่านระบบเครอืข่าย
อินเทอร์เน็ตแต่ละงาน 

20 30 40 10 - โครงการขยายเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สาย 
- โครงการพัฒนาระบบบรหิารงานสถานศึกษาผ่าน
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เนต็ 

- มีการรายงานติดตาม
ผลการจัดการเรียนการ
สอนระหว่างสถาน
ประกอบการกับ
สถานศึกษา 

5.5 ร้อยละของครูผู้สอนมีการรายงาน
การจัดการเรยีนการสอนทกุสัปดาห ์ 

› 90 › 90 › 90 › 90 - โครงการสัมมนาผลการฝึกประสบการณว์ิชาชีพและ
การประเมินผลรายวิชา 

- โครงการนิเทศนกัศึกษาฝกึวิชาชีพในสถาน
ประกอบการ 

- โครงการนิเทศการจดัการเรียนการสอนเชิงระบบ 
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พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  

พันธกิจที่ 2 ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาวิชาชีพ(ต่อ) 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่ง
ความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

5 พัฒนาระบบ
เครือข่าย
อินเทอร์เน็ตให้
ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ของ
วิทยาลัย(ต่อ) 

ระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่
(ต่อ) 

- มีการฝึกอบรมการใช้
ดิจิตอลแพลตฟอร์มใน
การจัดการเรียนการ
สอนให้กับครูผู้สอน
ประจ าวิชา 

5.6 ร้อยละของครูผู้สอนมีการใช้
ดิจิตอลแพลตฟอร์มในการจัดการ
เรียนการสอน 

› 90 › 90 › 90 › 90 - รายงานผลการใช้ดิจิตอลแพลตฟอร์มในการจัดการเรียนการสอน 

 

- ครูผู้สอนประจ าวิชา
พัฒนาส่ือใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ 

5.7 ร้อยละของครูผู้สอนประจ าวิชา
พัฒนาส่ือใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

› 50 › 50 ›5 0 › 50 - โครงการพัฒนาสื่อการสอนและการจดัหาสื่อประกอบการสอน 

 

- ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีใน
การด าเนินโครงการ
ธุรกิจออนไลน์ 

5.8 ร้อยละของผู้เรียนด าเนินธุรกิจ
ออนไลน์ 

› 50 › 50 › 50 › 50 - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทกัษะในการเปน็
ผู้ประกอบการออนไลน ์

 
- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ใช้
เทคโนโลยีในการด าเนิน
โครงการธุรกิจออนไลน์ 

5.9 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด าเนินธุรกิจออนไลน์  

› 50 › 50 › 50 › 50 - โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ทักษะในการเป็นผู้ประกอบการออนไลน ์

 

 
- ประชาชนทั่ว ไปใช้
เทคโนโลยีในการด าเนิน
โครงการธุรกิจออนไลน์ 

5.10 ร้อยละของประชาชนทั่วไป 
ด าเนินธุรกิจออนไลน์  

› 50 › 50 › 50 › 50 - โครงการพัฒนาศักยภาพประชาชนทัว่ไปให้มีทกัษะในการเปน็
ผู้ประกอบการออนไลน ์
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พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  
พันธกิจที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการและชุมชน 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่ง
ความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

6 ส่งเสริมและ
สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือ
กับสถาน
ประกอบการ
ภาครัฐและ
เอกชน 

- ผู้เรียนมีแหลง่ฝึก
ประสบการณ์/
ฝึกงาน/ฝึกอาชีพทุก
แผนกวิชา 

- สถานประกอบการมี
ส่วนร่วมจัดการศึกษา 

6.1 ร้อยละของสถาน
ประกอบการทั้งภาครฐัและ
เอกชนลงนามความร่วมมือ 

100 100 100 100 - โครงการลงนามความร่วมมือกบัสถานประกอบการทั้ง
ภาครัฐ และเอกชน 

 

- ผู้เรียนมีงานท าเม่ือ
ส าเร็จการศึกษา 

6.2 ร้อยละของสถาน
ประกอบการมีส่วนร่วมพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ 

50 

 
75 

 
90 

 
100 

 
- โครงการพัฒนาหลกัสูตรฐานสมรรถนะระหว่าง
สถานศึกษาและสถานประกอบการ 

 
6.3 ร้อยละของสถาน
ประกอบการที่รบัผู้ส าเร็จ
การศึกษารับเข้าท างาน 

› 25 › 25 › 25 › 25 - โครงการติดตามผู้ส าเรจ็การศึกษา 
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พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  

พันธกิจที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัย พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่ง
ความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

7 ส่งเสริมและ
พัฒนา
โครงการ
วิชาชีพ 
งานวิจัย 
นวัตกรรม
และ
สิ่งประดิษฐ์ 

- ครูพัฒนา
งานวิจัย 
นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์
เพ่ือใช้
ประโยชน์ใน
ชุมชน 

- รายงานผลการ
ด าเนินโครงการ
วิชาชีพ งานวิจัย 
นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ 

7.1 ร้อยละของโครงการวิชาชีพ งานวิจยั 
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ที่น าไปใช้
ประโยชน์ในชุมชน 

25 
 

25 
 

25 
 

25 
 

- โครงการอบรมเชงิปฏบิัติการการเขียนวิจยัในชั้นเรยีน 
- โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากของเหลือใช ้
 

- นิเทศติดตามการ
ด าเนินโครงการ
พัฒนาโครงการ
วิชาชีพ นวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ 

7.2 ร้อยละความพึงพอใจของชุมชนทีใ่ช้
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ภาพรวมอยู่ใน
ระดับดี 

75 
 

75 
 

75 
 

75 
 

- โครงการส ารวจความพึงพอใจของชุมชนที่ใชน้วัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ 
 
 

- ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

7.3 ร้อยละของแผนกวิชาที่จดัท างานวิจยั 
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

70 
 

70 
 

70 
 

70 
 

- โครงการการเขยีนรายงานการวิจยัและบทความทาง
วิชาการ 
- โครงการน าเสนอผลงานด้านวชิาการ 

7.4 ร้อยละของโครงการวิชาชีพทีพั่ฒนา
ต่อยอดเป็นนวตักรรมและสิง่ประดิษฐ์ 

5 
 
 

5 
 
 

5 
 
 

5 
 
 

- โครงการจัดนิทรรศการการประกวดนวตักรรมผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ของนกัเรียนนกัศึกษาและ
ผลงานวิจัยครู 
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พันธกิจ กลยุทธ์ และตัวช้ีวัดความส าเร็จในการบริหารจดัการ  

พันธกิจที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัย พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

ที่ กลยุทธ์ เป้าหมาย ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย ช่ือโครงการ 

2564 2565 2566 2567 

7 ส่งเสริมและ
พัฒนาโครงการ
วิชาชีพ งานวิจยั 
นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์(ต่อ) 

- ผู้เรียนมีผลงาน
ด้านการวิจัย 
นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์(ต่อ) 

- ผู้เรียนมีความรูท้ักษะ
และประสบการณด์้าน
การวิจัย นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์(ต่อ) 

7.5 ร้อยละของงานวิจัย นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์น าไปใช้ในชมุชน 

5 5 5 5 - โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากของเหลือใช ้

7.6 ร้อยละของงานวิจัย นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ที่ได้รับการจดอนุสทิธิบตัร 

3 3 3 3 - โครงการจัดนิทรรศการการประกวดนวตักรรม
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุน่ใหม่ของนกัเรยีน
นักศึกษาและผลงานวิจยัคร ู

7.7 จ านวนของผลงานเข้าร่วมการ
ประกวดสิ่งประดิษฐ์ระดับชาติ 

2 2 2 2 - โครงการประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ของนกัศึกษา 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



ปวช. ปวส. ระยะสั้น ป.ตรี อุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม
1.สิ่งประดิษฐ์/

หุ่นยนต์

2.วิจัยสรา้งองค์

ความรู้
3.ทุนเฉลิมราชฯ 4.โครงการ รวมทั้งสิ้น

- - - - - - - -

- งบบุคลากร           3,142,320        3,142,320.00        3,142,320.00

- งบด าเนินงาน       2,845,700.00 977,200 262,100 199,500        4,284,500.00        4,284,500.00

- งบลงทุน       3,000,000.00        3,000,000.00        3,000,000.00

- งบเงินอดุหนุน     10,422,952      10,422,952.00     102,000     102,500    204,500 10,627,452.00     

- งบรายจา่ยอืน่     3,094,900        3,094,900.00        3,094,900.00
- - - - - - - - -  - 

- งบบุคลากร                       -   

- งบด าเนินงาน                       -   

- งบลงทุน 0

- งบรายจา่ยอืน่ 0

2. แผนงาน……………………………

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

ส่วนที่ 3

1. แผนงาน………………………….

แผนงาน/งบรายจ่าย รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

หน่วย : บาท
3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2565) ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ
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1. ประมาณการรายรับ 42,390,346 บาท

ก. เงินรายได้ (บกศ.) 3,377,057 บาท

- ยอดยกมาจากปีปัจจบุัน        165,536.55 บาท
- คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป         3,211,520 บาท

ข.      4,368,155 บาท
.- ยอดยกมาจากปีปัจจบุัน            374,705
.- เงินอุดหนุนทีค่าดว่าจะได้รับ         3,993,450

ค. เงินงบประมาณ ปี 2565 (ปีต่อไป) ทีค่าดว่าจะได้รับ 34,645,135 บาท

งบบุคลากร 27,277,285 บาท

งบด าเนินงาน 5,373,950 บาท

งบลงทุน 0 บาท
งบรายจา่ยอื่น 1,993,900 บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 42,390,346 บาท

งบบุคลากร 27,277,285 บาท

 - เงินเดือน 21,077,676 บาท

 - เงินวิทยฐานะ 2,421,912 บาท

  - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 3,407,179 บาท

 - ค่าจา้งลูกจา้งประจ า 370,518 บาท

งบด าเนินงาน 5,373,950 บาท

 - ปวช. 3,993,450 บาท

 - ปวส. 889,000 บาท

 - จดัการสอนระยะส้ัน 300,000 บาท

 - งบสนับสนุนสถาบัน (ป.ตรี) 191,500 บาท

งบลงทุน 0 บาท

งบเงินอุดหนุน 4,368,155 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 1,993,900 บาท

เงินรายได้      3,377,057 บาท

 - ค่าใช้จา่ย (ค่าตอบแทน,ค่าใช้สอย,ค่าวัสดุ,ค่า

สาธารณูปโภค)         3,377,057 บาท

ส่วนที ่3

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด

เงินอุดหนุน(การจัดการเรียนการสอน)
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวมทั้งสิ้น

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

27,277,285              4,246,280       4,246,280              31,523,565

21,077,676 21,077,676

2,421,912 2,421,912

- -

- -

370,518                  370,518

3,407,179 3,407,179

4,246,280 4,246,280 4,246,280

3,993,450 889,000        191,500         300,000 5,373,950 5,373,950

    2,369,640      289,000 2,658,640 2,297,380 4,956,020

0 635,700 635,700

2,369,640           289,000 2,658,640 1,661,680 4,320,320

     400,000         106,700 506,700                 212,314          246,015          458,329 300,000                1,265,029

      400,000            400,000 400,000

60,000 60,000

ค่าจา้งลูกจา้งประจ า

ค่าตอบพนักงานราชการ

ค่าจา้งลูกจา้งชั่วคราว

- งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

- งบบุคลากร

เงินเดือนข้าราชการ

เงินวิทยฐานะ

เงินประจ าต าแหน่ง

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

- ค่าตอบแทน

เงินค่าตอบแทนนอกเวลา (ธุรการ)

เงินค่าสอนเกนิภาระงาน

- ค่าใช้สอย

ค่าเบีย้เล้ียง/ที่พกั/พาหนะ

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ รวมทั้งสิ้น รายได้

                212,314          212,314 212,314

          20,400 20,400 20,400

          86,300 86,300 240,000 326,300

          246,015          246,015 246,015

      230,360 200,000            430,360                  430,360

       230,360 230,360 230,360

-

      200,000            200,000 200,000

0

1,393,450        191,500         193,300 1,778,250         720,428 2,498,678

          11,700 11,700

         193,300            193,300                  193,300

1,393,450        191,500 1,584,950 677,728 2,262,678

          31,000 31,000

-

                          -   

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

3.1 ครุภัณฑ์

ค่าไปรษณีย์

ค่าบริการอนิเตอร์เน็ต

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง

ค่าวัสดุฝึกระบบปกติ/ทวิภาคี

ค่าวัสดุฝึกระบบทวิศึกษา

ค่าวัสดุส านักงาน

ค่าวัสดุฝึก ป.ตรี

- ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า)

ค่าโทรศัพท์

ค่าน้ าประปา

ค่าเงินสมทบประกนัสังคม

- ค่าวัสดุ

ค่าไฟฟา้

- งบลงทุน

ค่าเกบ็ขยะมูลฝอย

3.2 ส่ิงกอ่สร้าง
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ รวมทั้งสิ้น รายได้

4,368,155 4,368,155 4,368,155

1,365,000 1,365,000 1,365,000

335,370 335,370 335,370

642,600 642,600 642,600

655,515 655,515 655,515ค่ากจิกรรมพฒันาฯ

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

- งบเงินอุดหนุน

ค่าจดัการเรียนการสอน

ค่าหนังสือเรียนฟรี

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

ค่าอปุกรณ์การเรียน

ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

77
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ระยะส้ัน  ป.ตรี รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

โครงการ โครงการ รวมทั้งสิ้น รายได้

           10,000

             5,000

           40,000

           20,000

             3,000

             1,000

           50,000

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

โครงการพฒันาส่ิงแวดล้อมภายในสถานศึกษาและ

ภายนอกสถานศึกษา

โครงการวันคล้ายพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม

นาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา

 ๒๕๖๕

โครงการแข่งขันกฬีาสีภายในต้านภัยยาเสพติด 

“ปาริชาตเกมส์” คร้ังที่ ๔2

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

โครงการสถานศึกษาคุณธรรม จริยธรรม

โครงการเรียมรับการประเมิน อวท. ระดับจงัหวัด

ร้อยเอด็ ประจ าปกีารศึกษา 2565

โครงการประกวดชมรมวิชาชีพดีเด่น (โครงการ

ภายใต้การนิเทศ) ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๖๕

โครงการสมมาน้ าคืนเพง็ เส็งประทีป ประจ าปี

การศึกษา ๒๕๖๕

โครงการงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพฯ 

และการแข่งขันทักษะวิชาชีพ วิชาพืน้ฐานระดับ

อาชีวศึกษาจงัหวัดร้อยเอด็

โครงการวันรัฐธรรมนูญ

77
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ระยะส้ัน  ป.ตรี รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

โครงการ โครงการ รวมทั้งสิ้น รายได้

             3,000

             2,000

           10,000

           10,000

2,000             

3,000             

5,000             

2,000             

1,000             

1,000             

11,900           

2,000             

โครงการส่งเสริมการหารายได้ระหว่างเรียน

โครงการประกวดร้องเพลง 101ICEC Singing

Contest ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๖๕

โครงการงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพฯ 

และการแข่งขันทักษะวิชาชีพ วิชาพืน้ฐาน ระดับชาติ

โครงการประกวดผลงานส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษา 

ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๖๕

โครงการพฒันาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ

โครงการวันเด็กแหง่ชาติ

โครงการวันคริสต์มาส ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๖๕

โครงการอาชีวะบริการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

โครงการงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพฯ 

และการแข่งขันทักษะวิชาชีพ วิชาพืน้ฐาน ระดับภาค

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

โครงการส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ

โครงการพฒันาส านักงานและวัสดุส านักงาน องค์การ

นักวิชาชีพฯ วก.รอ.

โครงการวันมาฆบชูา
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

             5,000

             2,000

2,000             

1,500             

2,000             

5,000             

5,000             

9,000             

10,000           

3,000           

3,000           

โครงการพฒันาคูหาลูกเสือ ปกีารศึกษา 2565

โครงการลูกเสือจราจร ปกีารศึกษา 2565

โครงการประเมินคุณภาพลูกเสือวิสามัญและ

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือในสถานศึกษา ส านักงาน

คณะกรรมการการอาชวีศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

โครงการพธีิอญัเชิญพระอปุคุตในงานประเพณีบญุผะ

เหวดร้อยเอด็

ส่วนที่ 3

โครงการส่งมอบงานคณะกรรมการ อวท.

โครงการประชุมเขียนแผนกจิกรรม ประจ าป ี๒๕๖๗

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

โครงการพฒันาการแต่งกายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

โครงการวันวชิราวุธ

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการทดสอบวิชาพเิศษและเดินทางไกลเข้าค่าย

พกัแรม ประจ าป ี๒๕๖๕

โครงการร่วมชุมนุมลูกเสือวิสามัญระดับภาคและชาติ

โครงการบริการวิชาชีพแกสั่งคม ระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต (ทล.บ.)

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต (ทล.บ.) 

ประจ าปกีารศึกษา 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

8,000           

2,000           

20,000         

3,000           

15,000         

3,000           

3,000           

3,000           

3,000           

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

โครงการสืบสานท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

ท าบญุและถวายเทียนพรรษา

โครงการสัมมนาผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและ

การประเมินผลรายวิชา

โครงการปจัฉิมนิเทศและน าเสนอโครงการ ประจ าปี

การศึกษา 2566

โครงการประกนัคุณภาพการศึกษา ระดับปริญญาตรี 

 หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต (ทล.บ.)

โครงการการเขียนรายงานวิจยัและบทความทาง

วิชาการ ระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต

ซ้อมย่อยรับพระราชทานปริญญาบตัร ระดับปริญญา

ตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต

โครงการซ้อมใหญ่รับพระราชทานปริญญาบตัร ระดับ

ปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต

โครงการจดัท าโครงสร้างท าเนียบบคุลากรและบอร์ด

ประชาสัมพนัธ์

การประเมินมาตรฐานวิชาชพี การประเมินสมิทธิภาพ 

ด้านภาษาอังกฤษ และการประเมินความรู้ ด้านเทคโนโลยี

ดิจิทัล ระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

2,000           

5,000           

20,000         

4,000           

10,000         

2,500            

11,000          

โครงการพฒันาหอ้งปฏิบติัการเทคโนโลยียานยนต์ 

ระดับปริญญาตรี (ติดต้ังผ้าม่านหอ้ง 1029)

โครงการอบรมอาชีพระยะส้ัน 108 อาชีพ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

โครงการแสดงความยินดีกบับณัฑิตใหม่ ประจ าปี

การศึกษา 2565

โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน

สถานประกอบการ

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาตรี เพื่อ

เตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชพี ก่อน

ออกฝึกประสบการณ์วิชาชพี ประจ าปีการศึกษา 2566

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

โครงการนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึก

ประสบการณ์ทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการ

โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพและประชุมผู้ปกครอง

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

ผลผลิต โครงการ

โครงการค่ายบณัฑิตจติอาสาพฒันาชุมชนท าดีด้วย

หวัใจ

โครงการเตรียมความพร้อมกอ่นเข้าศึกษาต่อระดับ

ปริญญาตรี  หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

4,620

23,160          

7,220             

2,000            

40,000          

200,000

90,000

โครงการจดัท าสมุดบนัทึกการฝึกอาชีพ

โครงการฝึกอบรมพฒันาครูด้านวิชาการไม่น้อยกว่า 

12 ชั่วโมง ต่อปี

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

โครงการจดัการประชุมภาคี 4 ฝ่าย

โครงการพฒันาระบบหอ้งปฏิบติัการส่ือการเรียนการ

สอน

โครงการนิเทศการจดัการเรียนการสอนเชิงระบบ

โครงการเตรียมความพร้อมแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับ

 อศจ. /ภาค /ชาติ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้าน

อาชีวศึกษา (V-NET) ด้วยระบบ Digital Testing

โครงการทดสอบประเมินมาตรฐานวิชาชีพของ

นักเรียน ระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.3) และ

นักศึกษาระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.2)

โครงการพฒันาส่ือการสอนและการจดัหาส่ือ

ประกอบการสอน

โครงการ

โครงการเตรียมความพร้อมการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)

โครงการวันภาษาไทยแหง่ชาติ

โครงการสัมมนาการฝึกงาน/ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต
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หน่วย : บาท

ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

46,000

โครงการแข่งขันกฬีาฟตุซอลต้านภัยยาเสพติด 

"ปาริชาตคัพ คร้ังที่ 2" ประจ าปกีารศึกษา 2566

โครงการพฒันาแผนกวิชาการตลาด

โครงการฝึกอบรมโปรแกรมส าเร็จรูปการบญัชี

โครงการการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนสาขาวิชา

การบัญชี

โครงการสัมนาเชิงปฏิบติัการการบญัชี

โครงการจดัหาครุภัณฑ์โต๊ะปฏิบติัการการบญัชี

โครงการการพฒันาหอ้งปฏิบติัการคอมพวิเตอร์ 2304

 ,2305 ,2401

โครงการการพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

2302

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจดัหาครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพวิเตอร์

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

โครงการวันสุนทรภู่

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

โครงการสัปดาหวิ์ทยาศาสตร์
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ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

โครงการจดัหาครุภัณฑ์เคร่ืองเชือ่มไฟฟ้า

อินเวอร์เตอร์ ขนาด 250 แอมป์ จ านวน 5 เคร่ือง

โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์เคร่ืองตัดโลหะแผ่น

ชนิดตัดตรงขับด้วยมอเตอร์ (แผนกวิชาช่างเชือ่ม

โลหะ)

โครงการปรับปรุงห้องเรียนทฤษฎีแผนกวิชาช่าง

เชือ่มโลหะ

โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน รายวิชางาน

ฝึกฝีมือ

โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน รายวิชา

เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น

หน่วย : บาท

โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการเรียนการสอนการ

จดัการงานส่วนหน้าโรงแรม

โครงการปรับปรุงห้องเรียนแผนกวิชาช่างไฟฟ้า

ก าลัง

โครงการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์วิทยบริการให้

เป็นห้องสมุดมีชีวิตในสังคมยุคดิจทิัล

โครงการเปล่ียนกระเบื้องและซ่อมแซมฝ้าเพดาน

อาคารศูนย์วิทยบริการ
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ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

20,000

2,700

6,000         8,000

70,000

200,000

260,000

โครงการมอบตัวนักเรียน นักศึกษา ปกีารศึกา 2566

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

หน่วย : บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

โครงการปรับปรุงหอ้งเรียนแผนกวิชาช่างไฟฟา้ก าลัง

โครงการศึกษาดูงานของครูและบคุลากรทางการศึกษา

โครงการกจิกรรมวันส าคัญและประเพณีไทยร่วมกบั

จงัหวัด

โครงการปรับปรุงแผนผังผู้บริหารระดับสูงของ

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ

ปรับปรุงแผนภูมิผู้บริหารงานวิทยาลัยการอาชีพ

ร้อยเอด็

โครงการพฒันาครูและบคุลากรวิทยาลัยการอาชีพ

ร้อยเอด็

โครงการจดัซ้ือวัสดุส านักงาน

โครงการงานสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย

โครงการกจิกรรมสานสัมพนัธ์งานวันครู

โครงการมุทิตาจติเกษียณอายุราชการ

โครงการจดัท าบตัรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา 

ประจ าปกีารศึกษา 2566

โครงการพธีิมอบประกาศนียบตัรผู้ส าเร็จการศึกษา 

ประจ าปกีารศึกษา 2565
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ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

200,000

100,000

50,000

380,000

12,000

50,000

โครงการพฒันาหอ้งประชุมอนิทนิล 3

โครงการปรับปรุงร่องระบายน้ าภายในวิทยาลัยการ

อาชีพร้อยเอด็

โครงการพฒันาและปรับปรุงหอ้งส านักงาน

บริหารงานทั่วไป

โครงการจดัหาครุภัณฑ์เคร่ืองปร้ินเตอร์ Epson L3250

โครงการจดัหาอปุกรณ์ท าความสะอาดวิทยาลัย

โครงการจดัท าวารสารประชาสัมพนัธ์วิทยาลัยการ

อาชีพร้อยเอด็

โครงการติดต้ังผ้าม่านหอ้งงานการเงิน

โครงการจดัการขยะมูลฝอย แบบบรูณาการ

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

หน่วย : บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

ผลผลิต โครงการ

โครงการจดัท าวารสาร “ ปาริชาตสัมพนัธ์ และโบว

ชัวร์และแผ่นพบั ”

โครงการปรับปรุงระบบไฟฟา้และอปุกรณ์ที่เกีย่วข้อง

ภายในวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอด็

โครงการปรับสีอาคาร 2, อาคาร 3, อาคาร 5 และตึก

อ านวยการ

โครงการจดัท าปา้ยวิทยาลัยการอาชีพร้อยเอด็

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอด็

โครงการปรับปรุงห้องผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชพี

ร้อยเอ็ด
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ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

5,000            

ตามที่ สอศ. จัดสรร

โครงการขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพเพือ่เตรียม

ความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน

โครงการปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหาการต้ังครรภ์ไม่พร้อม

ในวัยรุ่น

โครงการจดัท าแฟม้ประวัติผู้เรียน ประจ าปกีารศึกษา

 2566

โครงการเย่ียมบา้นและหอพกันักเรียน นักศึกษา เพือ่

ลดปญัหาการออกกลางคันของผู้เรียน ประจ าปี

การศึกษา 2566 ภายใต้โครงการลดปญัหาการออก

กลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา

โครงการประชุมผู้ปกครอง เพือ่ลดปญัหาการออก

กลางคันของผู้เรียนที่มีผลการเรียนต่ ากว่า 2.00

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการลดปญัหาการออกกลางคันของผู้เรียน

อาชีวศึกษา

โครงการติดตามผู้เรียนอาชีวศึกษาที่ออกกลางคันเข้า

สู่ระบบการศึกษา

โครงการอาชีวะอาสา(ช่วยผู้ประสบภัยน้ าท่วม)

โครงการแกนน าต้านยาเสพติด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

หน่วย : บาท

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน
ผลผลิต โครงการ
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ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

50,000

10,000

3300

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

หน่วย : บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน
ผลผลิต โครงการ

โครงการพฒันารูปบแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์

ซ่อมสร้างเพือ่ชุมชน (Fix It Center Thailand 4.0)

โครงการประชุมผู้ปกครองและครู ประจ าปกีารศึกษา

 2566
โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปกีารศึกษา

 2565
โครงการแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชีพ ประจ าปี

การศึกษา 2566

โครงการปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษาใหม่ ประจ าปี

การศึกษา 2566

โครงการปจัฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ประจ าปี

การศึกษา 2565

โครงการอาชีวะอาสาร่วมด้วยช่วยประชาชน (ตรวจ

รถยนต์โดยสาร)

โครงการปอ้งกนัและลดอบุติัเหตุทางถนน

โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ัน

โครงการสร้างอาชีพเพือ่ชุมชน

โครงการอบรมแกนน าต้านภัยเอดส์

โครงการอาชีวะอาสาร่วมด้วยช่วยประชาชน (ปใีหม่ ,

สงกรานต์)

ส่วนที่ 3
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ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

30,000

ตามที่ สอศ. จัดสรร

2,000

20,000

ส่วนที่ 3

โครงการจดัซ้ือเส้ือกัก๊มีแถบและสะท้อนแสงงาน

ปกครอง ประจ าปกีารศึกษา 2566

โครงการคลินิกเสมารักษ์ ภายใต้โครงการสถานศึกษา

สีขาว
โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติด ประจ าปี

การศึกษา 2566

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เร่ืองเพศอย่างสร้างสรรค์

เพือ่ปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหาการค้าประเวณี

โครงการวันต่อต้านยาเสพติดโลก ประจ าปกีารศึกษา 

2566โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข

โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษาและบคุลากร

ทางการศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2566

โครงการจดัซ้ือยาและเวชภัณฑ์

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

หน่วย : บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

ผลผลิต โครงการ

โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา กองทุนเงินให้

กูยื้มเพือ่การศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2566

โครงการจดัท าคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจ าปี

การศึกษา 2566

โครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา "คนดีศรีอาชีวะ" 

วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอด็ ประจ าปกีารศึกษา 2566

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน
ผลผลิต โครงการ

โครงการสนับสนุนปรับปรุงงานสาธารณูปโภค

โครงการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหน่วยงาน

ในฝ่ายและแผนกวิชา ประจ าป ี2566

โครงการการจดัท ามาตรฐานการศึกษา วิทยาลัยการ

อาชีพร้อยเอด็ เพือ่การประกนัคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาและคู่มือ เคร่ืองมือ การประกนัคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ประจ าปกีารศึกษา

 2566

โครงการปรับปรุงหอ้งส านักงานประกนัคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา

โครงการจดัอบรมเขียนรายงานการประเมินตนเอง 

SAR วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอด็
โครงการจดัท ารูปเล่มรายงานการประเมินตนเอง 

(SAR) วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอด็
โครงการจดัหาครุภัณฑ์เคร่ืองสแกนเนอร์โครงการจดันิทรรศการการประกวดนวัตกรรมผลงาน

ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

ของนักเรียนนักศึกษาและผลงานวิจยัครู ประจ าป ี

พ.ศ.2566

โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา 

พทุธศักราช 2566

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

หน่วย : บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

โครงการรักปลอดภัย Safe Sex
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ปวช. ปวส.  ป.ตรี  ระยะส้ัน รวม

1.โครงการค่าใช้จา่ยใน

การจดัการศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2.โครงการการจดั

การศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษา

3.โครงการ

กจิกรรมพฒันา

คุณภาพผู้เรียน

(485)

4.โครงการ 5.โครงการ

รวมทั้งสิ้น รายได้

10,000

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

ตามที่ สอศ. จัดสรร

10,000

50,000

200,000

5,000

โครงการหารายได้ระหว่างเรียน (น้ าด่ืม ICEC101)

โครงการขยายเครือข่ายไร้สาย ประจ าปงีบประมาณ 

พ.ศ. 2566

ส่วนที่ 3

3.3 สรปุงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 วิทยาลัยการอาชีพรอ้ยเอ็ด

หน่วย : บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน

ผลผลิต โครงการ

โครงการปรับปรุงหอ้งศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

โครงการพฒันาศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจดัหาครุภัณฑ์เคร่ืองปร้ินเตอร์

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการเพือ่เสริมสร้างสมรรถนะ

ด้านการวิจยัของครู วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอด็ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการจดัท ารูปเล่มแผนปฏิบติัราชการ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566

โครงการพฒันาศักยภาพผู้เรียนใหม้ีทักษะในการเปน็

ผู้ประกอบการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการเพือ่เปดิโลก

ทัศน์ทางธุรกจิ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566
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ภาคผนวก 
 

       - ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
       - รายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารสถานศึกษา เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ     
         แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
       - รูปภาพการประชุมพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
       - บันทึกข้อความขออนุมัติแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 



































 


